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01. PILIER

66 rokov                            
do roku 2028 → 67 rokov 

FLAT RATE
Plne solidárny             
Všetci dostávajú rovnako

OSOBITNÝ SYSTÉM
Vojaci, Sudcovia, Politici a 
Cirkevní predstavitelia

DÔCHODKOVÝ VEK



2016

STATE PENSION NEW STATE PENSION

£175 / týždeň

35 rokov zaradený do 
systému NIC

£130 / týždeň

30 rokov zaradený do 
systému NIC



Odvody

Vdovský/Vdovecký 
dôchodok

Príspevok pre 
uchádzača o 
zamestnanie

Materská 
dovolenka

Príspevok v 
nezamestnanosti

National Insurance
Contributions

25.8%

Zamestnávateľ Zamestnanec

13,8% 12%*



0 £

183 £

962 £

0%

12%

2%
Príklad:

Ak zarábam 1000 £ týždenne, 
tak odvádzam
• 0 £ z prvých 183 £
• 93,48 £ z ďalších 779 £
• 0,76 £ zo zvyšných 38 £ 

Odvody zamestnanca

9.42%12%



● Priemerný rast platov
● Index spotrebiteľských cien
● 2,5%

Navýšenie týždenného dôchodku o fixnú sumu
● 1% za každých 5 týždňov pri SP (10.4% za rok)
● 1% za každých 9 týždňov pri nSP (5.8% za rok)
Predčasný dôchodok nie je dostupný

Triple lock

Odklad dôchodku





Garantovaný 
príspevok

Dorovnanie dôchodku do výšky 
životného minima

Odmena pre súkromných 
sporiteľov

Dôchodkový 
príspevok

Sporivý 
príspevok
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3. Pilier

DC schéma

Rovnaký princíp ako v 2. pilieri

Investovanie na vlastnú päsť

Vyššie poplatky

Dôchodky 
zainteresovaných 

strán

Samo-investovateľné 
sporenie

Voľné prispievanie



2. a 3. pilier

Vyplácanie Dedenie

Všetko

50% počas 5 rokov
DB

Jednorazový výber (progresívna daň)

Anuita

Nechať investované a poberať len zisk

DC



https://www.moneyadviceservice.org.uk/en/tools/annuities


CREDITS: This presentation template was created by 
Slidesgo, including icons by Flaticon, and 

infographics & images by Freepik

V prípade otázok nás kontaktujte na:

Dakujeme za 
pozornost!

http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr


Zdroje

https://www.gov.uk/new-state-pension/how-its-calculated

https://www.oecd.org/els/public-pensions/PAG2019-country-profile-United-

Kingdom.pdf

http://www.iopsweb.org/resources/IOPS-Profile-UK-2017.pdf

https://dennikn.sk/blog/341887/dochodkovy-system-vo-velkej-britanii/

https://www.pensionfundsonline.co.uk/content/country-profiles/uk

Bakalárska práca: Systémy dôchodkového zabezpečenia, Rudolf Bugaj
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