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Abstrakt

VASICKOVA, JANA: Analyza dopadu socialnej politiky na prijmové rdedee

rodin na Slovensku, s pouzitim databazy Sl[Qiplomova praca] Univerzita
Komenského v Bratislave. Fakulta matematiky, fyziky informatiky; Katedra
aplikovanej matematiky a Statistiky. Veduaci: I@mton Marcirgin, PhD. Bratislava:
UK, 2009, 69 s.

Ciel'om tejto prace je modelowgrijmové rozdelenie rodin v roku 2008, s pouzitim
databazy SILC a skurtigak dopad socialnej politiky. Prva kapitola popesuyvoj
socialnej situacie na Slovensku po roku 1989 aeftjsje ¢o je to systém socialnej
ochrany. Druha kapitola vysvefe pojem prijmova nerovnosa v tretej kapitole
popiSeme zékladny model disponibilného prijmu ro¥Mr$tvrtej kapitole uvedieme
vysledky modelovania. Prvy model bude odhadom skudtioo prijmového rozdelenia
vroku 2008 alalSie dva budu popisovarozdelenie po zavedeni odvodovej

odpaitatelnej polozky a milionarskej dane.

KPucéove slova
Socialna politika, prijmové rozdelenie, SILC, zdivne krajiny, socialny systém,
prijmova nerovnas
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Uvod

Slovenska republika je tranzitivna krajina, v kjooel roku 1989 prebehlo
mnoho reforiem s rdznym dopadom na rézne prijmauisy. Preto je dblezite, aby
sme vedeli tieto dopadycas merd, identifikova® postihnuté skupiny a vhodne
kompenzové prepad ich prijmov.

Cielom tejto prace je preskumavplyv sasnej socialnej politiky, ako aj
navrhovanych zmien, na prijmové rozdelenie obysata. Urobime tak
prostrednictvom modelu socialnych davok, dani aoddv, ktory vytvorime a
aplikujeme na Udaje z databazy EU SILC 2006. Jayrym prinosom je snhaha
odhadnti vplyv socialnej politiky skér, ako to bude moznésti z realnych
prieskumov.

Model nam da priblizny obraz toho, ako socialnekgéovplyviiuja prijmoveé
rozdelenie, no m4 tité obmedzenia. NasSe vysledky moézut kskreslené. Nielen
kvoéli zjednoduSsenému modelu, ktory by mal obsakiawa 70 druhov davok, ale aj
skutatnosti, Zze data na ktoré model aplikujeme su z 2005 (zisovanie EU SILC
2006 sa uskutmiuje v roku 2006 ale zbiera informécie o roku 200&)vSie data sme
nemali k dispozicii, nakd&o SILC 2007 bol uverejneny az v koncom roka 2008.

V teoretickej ¢asti sa pozrieme na vyvoj socialnej politiky od &an
socialistického rezimu po &asnos. Porovname vyvoj galSimi krajinami, ktoré
presli podobnymi zmenami a uvedieme fieehliteratlry, ktora sa tejto téme venuje.

V praktickej ¢asti popiSeme spbsob vytvorenia modelu, nutné pidagy i
jeho slabiny.

Vytvorime viacero modelov — najprv model, ktory machytt’ skut@&nog’

a potom alternativu so zmenou socialnej politikyakbhiec uvedieme vysledky

modelu a diskusiu.



1. Socialna politika na Slovensku po roku 1989
1.1 Vyvoj socialnej situacie na Slovensku od roku 1~ 989

Nezna revollcia v roku 1989 znamenala okrem inghprechod zo Statom
riadenej ekonomiky na trhovl. Tato zmena mala ak@wplyv na socialnu situaciu.
Vynimocne rychlo sa objavila vysoka nezamestnénesuz v roku 1991 poskda
miera registrovanej nezamestnanosti na vySe llepepredchadzajucich menej
ako 2 percent v roku 1990 (tdia 1.1), teda prakticky na&atku transformacie. Bol
to dobsledok eliminovania prezamestnanosti va’kyeh podnikoch, zdedenej
z predoslého rezimu, v ktorom bol Stat vlastnikom&siny produkcie.
V socialistickych krajinach Stat zamestnaval vmeee 90% pracovnej sily, oproti
tomu vélenskych krajinach OECD to bolo len 21%. Vtedaj§eskoslovensko bolo
dokonca na vrchole relskia v podield’udi zamestnanych Statom — v roku 1988 tvorili
az 98,8% pracovnej sily (tatkm 1.2). Stat bol teda prakticky jedinym
zamestnavatem a do vékej miery utoval mzdy. V tabtke 1.3 mézeme vidie Ze
v roku 1989 bol pomer priemernej mzdy sektorov lkaeej priemernej mzde blizky
k 1.0 vo vSetkych sektoroch. To je tiez znakom &oej rovnosti typickej pre

socialisticky rezim.



Tabuka 1.1 Slovensko: Nezamestnaiesdné pracovné miesta (v tis.)

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996
populacia 5309 5289 5308 5336] 5336 5375 5381
pracovna sila 2538 2559| 2503| 2556| 2510 2544 2576
zamestnani 2495 2257 2064| 1950 1976| 2022 2049
nezamestnani 38 302 260 368 371 333 330
vol'né pracovné miesta 0 0 16 8 13 15 14
miera participacie 471 484 47.2 47.9 46.9 47.3 47.9
miera registrovanej
nezamestnanosti 115 11.8 10.4 14.4 14.8 13.1 12.8

Zdroj IMF: Slovak Republic, Recent Economic Develepts, 1998

Tabuka 1.2 Podiéstatu na celkovej zamestnanosti v roku 1988.

krajina podiel

priemer socialistickych krajin 90.0
Ceskoslovensko 98.8
ZSSR 96.3
Rumunsko 95.2
Nemecka dekomratickd republika 94.7
Mad’arsko 93.9
Bulharsko 91.5
Juhoslavia 78.9
Pd’sko 70.4
priemer OECD 21.2

Zdroj: Branko Milanovic: Income, Inequality and Raty during Transition from Planned to Market

Economy

Tabuka 1.3 Pomer priemernej mzdy sektorov k celkovepmrnej mzde.

poPnohospodarstvo vyroba sluzby
1989 1998 1989 1998 1989 1998
Bulharsko 0.97 0.89 1.00 1.14 0.91 0.88
Chorvatsko 0.94 1.01 0.94 0.94 1.14 1.0B
Ceska republika 0.88 0.79 1.01] 1.01 1.0p 1.11
Mad’arsko 0.69 0.99 0.72 1.03 1.12 1.03
Rumunsko 0.85 0.74 1.02 1.10 0.93 0.9
Slovensko 1.00 0.80 1.01 1.03 1.02 111
Vychodna eur6pa 0.89 0.87 0.95 1.04 1.03 1.03

Zdroj: Andrew Newell University of Sussex and IZA, Borirhie Distribution of Wages in Transition Countries



Malé rozdiely v diferenciacii miezd boli ovplyvnersk6ér demografickymi
Boli

uprednostované produktivne odvetvia (hornictvo, hutnictvazké strojarenstvo) a

faktormi (vek a pohlavie) ako trhovymi (kvalifikégi schopnosti).
mzdova pozicia vzdelanychudi klesala. Mladé generacie boli znevyhodané
oproti star§im a vplyv na mzdy malocégnstvo v strane .

Po prechode na trhovi ekonomiku, ktora utupe nastavovanie miezd piad
schopnosti a vykonu, bolo tedéagdvané zvySenie prijmovej nerovnosti a zvySenie
nezamestnanosti.

Je to aj pripad stavebnictva, kde sice nastal ndradukcie, no stasne s nim
sa vyskytlo vyrazné zniZzenie o pracovnych sil. Rast produkcie bol sp6sobeny
predovSetkym nahromadenim kapitalu a zvySenim |patodly prace. Rast
produktivity prace bol v roku 1994 takmer 8 % adazroku 1998 sa drzal na arovni

viac ako 4 % .

Graf 1.1 P@ty zamestnancov v fflohospodarstve a v priemysle.
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V pornohospodarstve do roku 1998 ubudla polovica zaramstv a v priemysle asi
Stvrtina (graf 1.1). Nové pracovné miesta vznikalinalych podnikoch, ktorych
podiel na zamestnanosti stipol z 0,3% v roku 1981812% v roku 1996. Podiel
sukromnych podnikafev na zamestnanosti sa za rovnaké obdobie zvi&R% na

18,7%. Narast pttu pracovnych miest v malych podnikoch zobrazugd §r2.
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ZvysSenie nezamestnanosti bolo spojené so zhorSesuomlne] situacie
mnozstva obyvatev a zvySenim chudoby. Suvistomezamestnanosti a chudoby
preukdzala $tudia Svetovej bahkypoda ktorej ,nezamestnansje hlavnym
rizikovym faktorom chudoby, ktory najtvrdSie zasshH’udi s nizkym vzdelanim

a Zijucich v najchudobnejSich regiénoch®.

Graf 1.2 Pa@et pracovnych miest v podnikoch s menej ako 25staarecami a u zivnostnikov.
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! Slovak Republic - Living standards, employment kbor market study, WB, 2001
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1.2 Uloha socialneho systému

Odbornd literatira definuje socialny systém alebgstén socialneho
zabezpéenia ako ,skupinu socialnych udalosti alebo ripile ktoré st mobilizované
prislusné politické a administrativne aparaty. Mé@to rizikaci udalosti patri najma
choroba, staroba, detstvo, nezamestngngsrata zivitéa, invalidita, materstvo
a chudoba® Sociéalne zabezpenie je potom ,subor politickych nastrojov, ktoné s
zriadené na to, aby kompenzovali fitiaé dosledky tychto situacii alebo udalosti“.

12. decembra 2003 v Bruseli podpisal vtedajSi @nisrace a socialnych veci
za Slovensko Spataé memorandum o inkluzii. ,Slovenska vliada saom hlasi
a zapaja do boja proti chudobe a exkluzii v korgeksabonskej stratégié.Na
zaklade memoranda Slovensko pripravilo Narodrnsh@lplan inklazie na roky 2004
— 2006, v ktorom sa snazi implementov@ele EU v oblasti chudoby a socialnej
exkluzie:

* ulakeit’ participaciu na zamestnanosti a pristup k zdrojordyam, tovarom
a sluzbam

pre vSetkych

* predchadzérizikam vyl&enia

* pomOa najzraniténejSim

» mobilizova’ vSetky relevantné subjekty

Tieto ciele mozno zarovie povazovd za deklarované ciele slovenskej
socialnej politiky.
O tom ako sa dari tieto ciele spinpojednava Analyza socialneho systému

SR. Kritizuje najma nejasné ciele socialnej politiky zaklade ktorych by mohlatby

2 7droj: KONOPASEK, Z.: Estetika socialniho statpl@GPraha, 1998, ptat KARPIS, J.,
DURANA, RadovanDURANA, Richard, JELEN'IAK, M.: Analyza socialneho systému SR, INESS,
Bratislava 2006

3 Zdroj: BERGHMAN, J.: Basic Concepts of Social Security.Dn Pieters, edSocial Security in
Europe Maklu & Bruylant, 1991, poth: KARPIS, J.DURANA, RadovanDURANA, Richard,
JELENCIAK, M.: Analyza socialneho systému SR, INESS, Biava 2006

4 Narodny akny plan socialnej inkltzie 2004 — 2006, Slovenszublika, Ministerstvo prace
socialnych veci a rodiny SR Bratislava 14. jul 2004

® KARPIS, J.DURANA, RadovanDURANA, Richard, JELENIAK, M.: Analyza socialneho
systému SR, INESS, Bratislava 2006
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vyhodnocovana efektivita jej fungovania, zasluhaovog socialnom systéme,
demogrant$, komplexnog socialneho systému.

Od roku 2006 existuje aZ 74 réznych socialnychigatio poda Sulikd
vedie k netransparentnosti, 'kej administrativnej natmosti ateda aj vysokym
nakladom na spravovanie systémuc¥ién nedostatkom, ktory Sulik v tomto systéme

vidi je vSak demotivacia kldaniu zamestnania.

Tabukal.2.1 Rozdelenie socialnych platieb medzi skupiyyatéstva.

Rodina a deti 22
Invalidi, ZTP 14
Starobni déchodcovia 2
Ob¢ania v hmotnej nadzi 10
Studenti a Ziaci 4
Zamestnanci 21
Nezamestnani 9
Zdroj: INESS

Na posudenie efektivity socialnej politiky makroekmické ukazovatele
nest&ia. Tie ukazuju stav spaloosti ako celku, no o dopade na jednotlivé skupiny
obyvaté&stva nt nehovoria.

Na analyzu treba pouzstatistiky ako Mikrocenzus, disvanie rodinnych &ov, ¢i
EU SILC (European Survey of Income and Living Coiodis - Zig'ovanie o
prijmoch a Zivotnych podmienkach), ktory sme séoalti vyuZic v tejto praci.

Preco prave SILC?

SILC vznikol ako projekt Statistiky o chudobeeargfereinym zdrojom pre
prijem, chudobu a socialne vyknie. Je stag’ou eurépskeho projektu, je
kompatibilny s databazou Eurostatu a medzinarodkeepovany, na rozdiel od
ostatnych existujacich Statistik, ktorym naprikBketova banka vytykala zlé zlozZenie
dotaznikov, nespravny vyber vzorky obyJyatea, malld navratndsdotaznikov
v niektorych prieskumoch, nedost&te vySkolenych pracovnikov a priliS malo

informécif o Zivotnych podmienkaéh.

6 Demogrant - je univerzalna socialna platba, ktvege socialnym poistenim ani socialnou pomocou.
Jej adresat nemusi by hmotnej nidzi a zaroviena to, aby ju ziskal, nemusi ptafiadnu formu
poistenia

"SULIK, R.: Odvodovy bonus — zmena paradigmy, 2006

8 The Quest for equitable growth in the Slovak rejgutd World Bank Living Standards Assesment:
Technical note, 2005

-12 -



SILC ma tiez svoje nedostatky. Udaje sutai@né za jednotlivcov
a domécnosti, v ktorych v3ak nie su identifikovaodiny. Kvoli rozsahu zivania
a nar@nosti spracovania je dostupny s dvojidm oneskorenim¢o je v pripade

analyzy dopadu socialnej politiky kmai dlha doba.

-13 -



1.3 Socialne politiky a ich dopad na prijmové rozde lenie, vyvoj
prijmovej nerovnosti

Celkové prijmové rozloZenie bolo v socialistickychrajinach ovéa
rovnostarskejSie ako vo &ine trhovych ekonomik (tabka 1.3.1) aj potom, ako boli
vySSim stranickym predstaviten  dovolené rdézne formy nepriameho prijmu
a odmien. Tieto boli totiz kompenzované priamou gwodu chudobnych atak sa

celkova prijmova nerovnése’mi nezmenila.

Tabukal.3.1 Gini koeficienty pred rokom 1989

Gini
Country Coefficient
Slovak Republic 1992 - LIS - wave3 0,189
Czech Republic 1992 - LIS - wave3 0,207
Sweden 1987 - LIS - wave2 0,218
Austria 1987- LIS - wave?2 0,227
Norway 1991- LIS - wave3 0,231
Norway 1986 - LIS - wave2 0,233
Luxembourg 1985 - LIS - wave2 0,237
Luxembourg 1991- LIS - wave3 0,239
Denmark 1987- LIS - wave?2 0,254
Netherlands 1987 - LIS - wave2 0,256
Germany 1989 - LIS - wave3 0,257
Poland 1986 - LIS - wave2 0,271
Canada 1987 - LIS - wave2 0,283
France 1989 - LIS - wave3 0,287
Italy 1989 - LIS - wave3 0,303
Spain 1990 - LIS - wave3 0,303
United Kingdom 1986 - LIS - wave2 0,303
Australia 1989 - LIS - wave3 0,304
Ireland 1987 - LIS - wave2 0,328
United States 1986 - LIS - wave2 0,335
Russia 1992 - LIS - wave3 0,395
Mexico 1989 - LIS - wave3 0,466
Mexico 1992 - LIS - wave3 0,485

Zdroj: Luxembourg Income Study

Nizka prijmova nerovndsbola désledkom socialistického rezimu, ktory do
velkej miery mzdy wutoval. V roku 1989 bol pomer priemernej mzdy sek¥oro
k celkovej priemernej mzde blizky k 1.0 vo vSetkgektoroch.

Po prechode na trhovu ekonomiku, ktora uitupg nastavovanie miezd piad
schopnosti a vykonu, bolo tedéaiavané zvySenie prijmovej nerovnosti.

Toto zvySenie sa prejavilo najmd u krajin byvalébovietskeho zvazu.
Krajinam V4 — Péisko, Mafarsko,Cesko a Slovensko - sa podarilo zriadystém

socialneho zabezpenia, ktory zmiernil narast nerovnosti.

-14 -



Od roku 1989 do 1993 rastla prijmova nerovhos Slovensku pomerne
pomaly (Gini koeficient v roku 1989 bol 0,157, 0ko 1993 0,168). Sociélna, ale
najma daova politika zmietiovali nerovnos, ktora vznikala zavedenim trhového
systému. Slovensko tak aj po revolucii zostalo mkdginami s najnizsou prijmovou
nerovnosou.

V roku 1993 sa zmenil davy systém a nastal prudky rast inflacie, ktory sa
zastavil az v roku 1996. KralSiemu vyraznejSiemu rastu inflacie doSlo v rokoch
1998-2002 néasledkom deregulacie cien. Takisto webk1999-2001 Slovensko
zaznamenalo vysoku nezamestn@nododsledku vEkého prepugania véa podnikov,
ktoré sa nachadzali v dlhodobej platovej neschdpressitasne s tym, daka
demografickému vyvoju, rastla pracovna sila.

Vroku 2002 novo zvolena vlada ¢aa vinu reforiem zameranych na
zlepSenie investného prostredia a pracovného trhu. Zaviedla rovail alzmenila
Struktaru socialneho zabezmia, v ktorom prestala rozliSavdévody chudoby.

Této reforma bola ocenend aj v zahégnBSvetova banka vyhlasila Slovensko za
najlepSieho reformatora v roku 2004 a zaradila o s,redme miesto v rebku
priaznivosti investiného prostredia 145 krajin. Reformy zabeé#perast HDP

a znizovanie inflacie, no existovali obavy, Ze tipgeHbili prijmova nerovnos.
Svetova banka vSak vo svojej Stddiiyhodnotila dopad reforiem ako mierne
pozitivny.

V sikasnosti je hodnota gini koeficientu pre Slovenskibligne 0,27,¢o je
stéle pod priemerom OECD (0,31).

Tabuka 1.3.2. Gini a Kakwani koeficient pre Slovensko

rok koncentrffl_ma Gini Kakwani
dane z prijmu
2001 0.582 0.353 0.229
2002 0.64 0.314 0.326
2003 0.634 0.318 0.317
2004 0.722 0.334 0.388
2005 0.723 0.327 0.396
2006 0.735 0.35 0.385

Zdroj: http://web.sulik.sk

° A World Bank Living Standard Assessment: Policyté\d
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Tabuka 1.3.3 Vyvoj rastu HDP, nezamestnanosti a iidl&aokoch 1995 az 2007

Tk 1996 1997 1998 1999 2000 2001
HDP v s.¢.00 (mil. SK) 849700 | 885700 | 924800 | 925000 | 937964 | 969811
rast HDP (v %) 8.0 5.7 4.4 0.0 1.4 3.40
inflacia (v %) 5.4 6.4 5.6 14.2 8.4 6.5
viddne vydavky (v mil.SK) | 191888 | 217825 | 197036 | 231478 | 241106 | 249723
nezamestnanost 12.8 12.5 15.6 19.2 17.9 18.6
vladne vydavky v % hdp 22.6 24.6 21.3 25.0 25.7 25.7
_— 2002 2003 2004 2005 2006 2007
HDP v s.¢.00 (mil. Sk) 1016007 | 1064422 | 1119863 | 1193381 | 1295253 | 1429549
rast HDP (v %) 4.76 4.77 5.21 6.56 8.54 10.37
inflacia (v %) 3.4 9.3 5.9 3.7 42 3.4
viddne vydavky (v mil.SK) | 272004 | 289044 | 312733 | 292580 | 323655 | 345748
nezamestnanost 17.5 15.6 13.1 11.4 9.4 8.0
viadne vydavky v % hdp 26.8 27.2 27.9 245 25.0 24.2

Graf 1.3.1. Vyvoj rastu HDP, nezamestnanosti k@ v rokoch 1995 az 2007.
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1.4 Vplyv hospodarskeho rastu na prijmovd nerovnos t

Napriek pomerne vysokému ekonomickému rastu do rdR97 (graf 1.3.1),
nezamestnanés(da sa teda usudzayaze aj chudoba) zostavala takmer nezmenena (graf
1.4.1). Bolo to z viacerych dévodov:

0 Velka ¢ag’ nezamestnanosti bola Strukturalna. V okoli hlaenétesta bola
takmer 100 percentnd zamestnanasnaopak na strednom Slovensku,
v oblastiach byvalého vojenského priemyslu bolaoigisnezamestnandggraf
1.4.2).

o Mobilita pracovnych sil bola ¥eni slaba a len postupne sa zlepSovalégro
svedi pomerne vysok& miera disperzie regionalnej zamaesst® (graf
1.4.3)).

o Miera naplnenia kapacity priemyslu bola v roku 198%, ¢0 znamena ze
zostal len maly priestor na vytvaranie novych pvagoh miest so siasnym
kapitalom.

0 Nizke vzdelanie pracovnej sily. Az 76% dihodobaareestnanych malo len
z&kladné vzdelanie.

Medzi rokmi 1997 a 1999 sa ekonomicky rast spom&ilmalo vyrazny vplyv aj na
nezamestnanés Ta z&ala rds avroku 2002 dosiahla takmer 19%. Spolu
S nezamestnanf®u sa zvySovala aj miera chudoby.¢c@d’udi v hmotnej nadzi vzrastol zo
7,2% v roku 1993 na skoro 12% v roku 2001 (graf4).4

1% Disperzia regionélnej zamestnanosti — vyjadrujsliel v zamestnanosti v jednotlivych regionoch iknaj Jej
hodnota je 0 ak je zamestnaties vSetkych regiénoch rovnakdim je jej hodnota vysSia, tym &ie su
rozdiely v zamestnanosti.
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1.5 Systém socialnej ochrany na Slovensku

Po roku 1989 vznikli nové sociélne rizik4, ako nklad nezamestnanfisnarast
diferenciacie prijmov a majetku, socialne Wgaie celych skupin, rozsiahla chudoba.

Vydavky na socialnu ochranu vzrastli v 90. rokoochraektorych polozkach sa dostali
na hranicu moznosti financovania. Zmenili tiez avéjruktiru a pribudli nové ich druhy.
Vyska va&Siny socialnych davok je vo vahu k priemernej mzde niZSia ako ndiatku 90.
rokov a ich podiel na celkovom prijme domacnosklgeol. Pritom priemerné reélne prijmy
stale nie su na g@tocnej Urovni, aj ke sa k nej po dvoch poklesoch¢kom a koncom
90. rokov zainaju blizt. Mozno teda usudzovaze ,Stedrog’ socialnych davok klesla pri
sitasnom naraste ptu ich poberatéov. Napriek rasticim vydavkom rozsah redistriblcie
klesa. Skutdnog’, Ze rozsah redistribdciéize Statom vynuatenej solidarity, sa na Slovensku
ZniZuje, potvrdzuju aj udaje takky 1.5.1. Hodnota Ginsa od konca 80. rokov zvySuje —
prijmové rozdelenie sa zo stavu’me vysokej redistribacie v roku 1989 dostava dovsta

redistriblcie (rok 1996) sice stale vysokej, alpadazovanej za normalnu.

Tabulka 1.5.1 Nerovngs prijmoch (Gini Coefficients)

Koniec Zacdiatok Koniec
80. rokov 90. rokov 90. rokov
Rok Gini Rok Gini Rok Gini
Ceska republika | 1989 18,3 1993 18,7 199y 25,9
Mad’arsko 1987 21,0 1993 22,6 1998 25,8
Par’'sko 1987 25,6 1993 28,4 1998 32,V
SR 1989 17,6 1993 18,5 1996 26,3
Slovinsko 1987 21,5 1993 25,1 1998 32,1
Bulharsko 1989 23,3 1993 34,3 199y 34,1
Rumunsko 1989 23,3 1994 28,6 199)/ 42,2
Rusko 1988 23,8 1993 43,0 1998 48,0
Ukrajina 1988 | 23,3 1995 47,4 199)7 na|

Systém socialnej ochrany je ako celok malo efelgtivnv spol@nosti su rozsiahle
skupinyl'udi, ktori napriek Statnej garancii nie su soci@abezpéeni. Ide najma o socialne
odkazanychludi v romskych osadach av mestskych romskych eakha Préiny mozno
pod’a Radkovej’ vidiet v moZnostiach zneuZivania systému socialnej oghranziom
spravovani systému z ktorého unikaju peniaze a dostaténej stimulativnosti celého

systému.

1 RADICOVA, |.: Socialna sudrznassocialne veahya socialna $truktara,
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1.5.1 Vyvoj systému socialnej pomoci

Predchodcom systému socialnej pomoci bol do roki891%ystém socialnej
starostlivosti. Po roku 1989 boli novelizované zakdykajluce sa socialneho zabesgma,
vytvorila sa zachranna socialnatsie

V prvej polovici 90. rokov bola chudoba prezentavaako nevyhnutna sag’
transformacie. Optimistickéc¢akavania a dominancia makroekonomickych tém vojwere
politike spdsobili, Ze zachranna socialna’ $iela dizajnovana néasovo obmedzené obdobie,
mala teda provizérny charakter. Oficialnou hranicobudoby bolo stanovené Zivotné
minimum, ktoré bolo diferencovana pre dospelé osobdgti, v pripade vyzivy, a pta paitu

¢lenov domacnosti, v pripade nakladov na byvanie.

Rok 1995 - Koncepcia transformacie socialnej sfénCielom tejto reformy bolo
zment’ systém socialnej pomaditory len rozdéoval davky socialne odkdzanym, na systém,
ktory skima charakter, intenzitu adanly vzniku socialnej udalosti a snazi sa ju tieSlovy
systém socialnej pomoci prechadza od definovanigiskolianov k definovaniu situacii
nadze, od davok k sluzbam a poradenstvu. Ramcoangdro}i chudobe sa ma staktivizacia
a motivacia k osobnej zodpovednosti za rieSenigiamuvych Zivotnych situacii. Prakticka
realizacia tychto ci®v vSak nebola ujasnena a legislativne normygdrgimané pod tlakom
aktualnych kriz, takZze odzrkiavali skor snahu o operativne rieSenie akutnyclblproov

nez systémovy pristup k problému chudoby.

Rok 1998 — novy zakon o socialnej pomocsa snaZzi uplatti nové principy
prezentované Koncepcii(1995) - Socialnu prevenciu a rieSenie hmotnej@aswej nudze.
Diferencuje obanov na zaklade aktivity (aktivni vs. pasivni) avaldov upadnutia do stavu
hmotnej nddze (subjektivne vs. objektivne). ,Vy&leh je moralizovanie, stigmatizicia a
obvitiovanie chudobnych*2. Sporenie verejnych prostriedkowaka sprisneniu podmienok

poskytovania davky.

Rok 2000- zmena utenia davky socialnej pomoci z objektivnych dévodmativne
uréovanie bolo nahradené stanovenim absolutnej vysaykyd Tato absoldtna suma

zohadiuje Struktiru domacnosti. Davka socialnej pomoctaplom v hmotnej nudzi zo

12DZAMBAZOVI C, R.: Chudoba ako vyzva pre slovenski socialnttigoliKatedra sociolégie FF UK
v Bratislave, 2006
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subjektivnych dbvodov poskytovana ako rozdiel meddjmom a stanovenou Urou
Zivotného minima je nahradena tieZz absolutnou sur@slabenie wahu Zivotného minima
a rieSenia hmotnej nadze znamena ,lepSiu kontrghiakladanych prostriedkov, avsak aj
znepreliadnenie v#ahu medzi zakladnymi prvkami socialneho systémuwgiky ich

vzajomnej previazanosti®

1.5.2 Dopady socialnych reforiem z h  Fadiska boja proti chudobe do roku
2003

Dopady sociélnych reforiem Z4diska boja proti chudobe padDzambazovia **
= oslabenie veahu davok a zivotného minima;
= obvinovanie chudobnych — snaha o ich diferenciaciu;
= Setrenie verejnych financii;
» nedostatok zdrojov a administrativnych kapaciteed#&alizacia;
» nedostatény monitoring chudoby;
» absencia diskusie (verejnbs- tvorcovia sociélnej politiky, akademicka sféra —

tvorcovia socialnej politiky);

Rok 2003Zakon o pomoci v hmotnej nidzipresadzovaniprincipovako adresnas
motivacia, zasluhovdsa aktivizacia. ZruSenie vymedzovania chudoby ektiiynych alebo
subjektivnych dévodov, ktoré sa prejavovalo vokey$®oskytovanej davky. Miesto toho
zavadza zakladnu davku v hmotnej nuadzi s roéznowkowySpoda zloZenia domacnosti
(spola:ne posudzovanych fyzickych oséb) a Styroch typdspavkov k davke (prispevok na
zdravotnu starostlive’s aktivainy prispevok, prispevok na byvanie a ochranny pvisk).
V snahe o adresnejSie poskytovanie pomoci zakcavuje pésobnasorganov Statnej spravy

a obci v oblasti zmi#&ovania a posudzovania hmotnej nudze.

Stratégia podpory rastu zamestnanosti prostredrootvreformy socidlneho systému

a trhu prace Dlhodobym ciéom tejto stratégie je zmysluplné a udrZatezniZzenie chudoby

13 DZAMBAZOVI C, R.: Chudoba ako vyzva pre slovensku socialnikolj Katedra sociolégie FF UK
v Bratislave, 2006

“DZAMBAZOVI C, R .: Chudoba ako vyzva pre slovenski socidlniiipe] Katedra sociolégie FF UK v
Bratislave
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prostrednictvom rastu zamestnanosti a maZnogjs si zamestnanie pre vSetkych
jednotlivcov, ktori sa chcu skutoe zamestrnia Predpokladom jeho naplnenia je vysoka
miera udrzatthého hospodarskeho rastu a systematické reformygcialeej oblasti..
Nahradenie donutenia motivaciou — od penalizacekaiovaniu vyZzadovaného spravania.
Snaha zvy$i kvalitu personalneho a inforrro-technologického zabezfania systému
socialnej pomoci.

Tento dokument zdoéramje Ulohu rastu zamestnanosti a vyvoja hospodarnsékiiky pri

znizovani chudoby. ZniZzovanie chudoby sa staloieitpym cid’om socialnej politiky.

Rok 2004Navrh opatreni na prefbenie pozitivnych &inkov zmeny systému davok
v hmotnej nudzi na niektoré skupiny obyv#stva - navrh opatreni je zamerany na
posilnenie aktivizénej zloZzky socialneho systému, zacielenie vynakigda verejnych
prostriedkov na deti chudobnych rdov za podmienky finatmej udrzaténosti celého
systému z dlhodobéhd’ddiska.

1.5.3 Dopady z h Fadiska boja proti chudobe resp. znizovania chudoby po
roku 2003

Dopady sociélnych reforiem Zadiska boja proti chudobe p@iDzambazova™ :

» Pristup k chudobe Zma nadobudasystematickérty.

= Doslo k oddeleniu zakona o pomoci v hmotnej nudkzzékona o socialnej pomoci —
zvyraznila sa snhaha o jednoduchSie a vnutorneigi@mné rieSenie tohto problému.

» ZniZzovanie chudoby je zasadené do kontextu hospkeigpolitiky (vratane d#ovej)
a politiky zamestnanosti.

» Synergické efekty viacerych realizovanych reforiday mali prinies vysledky
v oblasti boja proti chudobe.

= aktivizacia poberatev davok, posilnenie podmietreého charakteru prvkov pomoci
v hmotnej nudzi, zw&enie rozdielu medzi davkami a potencialnym (mirhirysdn)
prijmom a adresné zacielenie verejnych prostriedkov

» Chudoba sa stala explicitnym bien socialnej politiky.

1 DZAMBAZOVI C, R.: Chudoba ako vyzva pre slovensku sociéalnutikoliKatedra sociolégie FF UK v
Bratislave
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Vyska davok sa znizila, ndrok na ne sa sprisnil.

Zmeny v pristupe k monitoringu chudoby —¢$& déraz a snaha o diskusiu s
akademickou, vyskumnou sférou a mimoviadnym sektorgAj ako ddésledok
zavazkov vyplyvajucich zlenstva v EU a metodoldgie spoluprédenskych krajin.
Kvalitativny a kvantitativny posun v zaujme o monitg chudoby a efektov
jednotlivych opatreni socialnej politiky.) Inkliziaimportovany koncept.

1.5.4 Zavery odbornej literatary o chudobe

Od roku 1989 sa zvysuje rozsah a prehlbuje chudoba.

Chudoba sa koncentruje naditych priestoroch (napr. marginalne Uzemia, rualn
chudoba).

Silna korelacia medzi chudobou apmm deti v domacnosti. Ohrozené su najma
mnohodetné rodiny.

NajvySSia miera chudoby - &énia, ktori stratili aktivnéi regularne spojenie s trhom
prace aich viku ¢ag’ prijmov tvoria socialne transfery (iné ako dochgdkAni
participacia na trhu prace vSak eSte neznamen&azehudoba nevyskytuje medzi
pracujucimi.

Existuje suvislog medzi vzdelanim a chudobou.

Jednorodiovské domacnosti (n&stejSie tvorené Zenou atdd) sU Vvysoko
ohrozenou skupinou.

Deti a mladi’udia su k liadiska veku najohrozenejSou kategadriou.

Chudoba stava trvalym stavom s vysokou pravdepamkibn medzigeneraej
reprodukcie.

Socialna zachranna siena preventivnu funkciu pred pripadom hlbokého upéd

do chudoby (tzv. poverty gap).

1.5.5 NajchudobnejSi z chudobnych

Pudia s nizSim vzdelanim, nekvalifikovani alebo sdastaténou kvalifikaciou

(nevyhovujucou poziciou na trhu préace),
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= starSiludia,

» Tudia Zijuci v netplnych rodinéch,

= Zijuci v rodinach s malym gtom ekonomicky aktivnyckilenov a v trojgeneramych
domécnostiach,

» Tudia s nizkym prijmom,

* nezamestnardi nachadzajuci sa mimo trhu prace v désledku staddchodcoviagi
rodinnej alebo Zivotnej situacie (v domacnosti, materskej alebo ro&vskej
dovolenke),

= Zijuci sami alebo v rodine s ¥leym pastom nezaopatrenych deti,

= v malych obciach a v mimobratislavskych regiénoch,

1.6 Dalsie reformy vplyvajice na Zivotnd Grove i obyvate Pstva
a chudobu

V roku 2004 bolo zavedenych viacero reforiem — medmi aj reforma daového
systému a reforma socialnych odvodov, ktoré postugagnerovali hospodarsky rast a tvorbu

pracovnych miest.

Reforma d#aového systémwuroku 2004 predstavila jednotna 19%adktora nahradila
pévodnych 21 r6znych davych sadzieb a5 prijmovych ohréemi. ZruSila sa Ju&ina
vynimiek (daiové avy novovzniknutych firiem, zvyhdmvanie niektorych odvetvi, ...),
ktoré motivovali daovnikov k presunom svojich prijmov do inych druholryskupin,
¢asovému rozloZeniti dokonca presunu na iné, vyhodnejSierzi@ané daové subjekty, aby
tak "optimalizovali" svoju d&ovi povinnos.

Reforma prilakala na Slovensko zahtawyich investorov a zarotie nebranila v plneni

fiskalnych ci€ov — zniZzeniu viadneho dlhu ako vyZaduju maasisiahkritéria.

Reforma socialneho systémurokoch 2003 a 2004 bola zamerand na zamedzenie

zneuzivania socialnej podpory a zvySenie motivgdaotlivcov zamestniasa.

Reforma dbchodkovéhmabezpéenia zizila prepojenie medzi odvodmi a buddcim

ddéchodkom a predstavila Druhy pilier déchodkovéparenia.
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Okrem uz spominanych reforiem prebehlidajSie reformy tykajluce sa ro&tych
oblasti ako reforma zdravotnictva, reforma riadevesejnych financii, reforma verejnej

spravy,.. Tie vSak nebuderdalej rozoberé, lebo nemaju priamy vplyv na socialnu situaciu.

Dopady reforiem — kto reformou ziskal a kto stfatil

o0 kombinovanym vplyvom reformy davého a socialneho systému sa zvysil
disponibilny prijem v&Siny domacnosti s narokom na davky;

o domaéacnosti, ktoré mohli strdfisi domacnosti s tromi a viacerymitde, v
ktorych su vSetci dospetienovia nezamestnani a ktoré mali pred reformou
narok na vyssie davky;

0 aj v najviac zasiahnutych doméacnostiach je maximdatencialna strata na
disponibilnom prijme obmedzena.

V roku 2004 sa z@Zenie daou z prijmu fyzickych osdb zniZilo pre vSetkyche al
hlavne pre domécnosti s nizSimi prijmami. Bolo tad@sledku zvySenia nezdariteého
minima a zavedenia davého bonusu¢im sa viac nez kompenzovala znizena progresivita
spojena s prechodom na jedini sadzbu dane.

NasSe vedomosti o dopadoch reforiem na socialnddiiobyvatéstva st obmedzené,
nakd’ko neexistuju analyzy zaoberajuce sa vplyvom kankah reforiem na prijmové
rozdelenie obyvatstva.

Pre&o neexistuju analyzy? Na analyzy treba Udaje. Théera Statisticky urad
v prieskumoch :

0 Rodinné dty — Uz v 80.tych rokoch minulého stéia sa v ramci eurépske;j
Gnie vyuZivala na meranie chudoby Statistika rogthn (ttov, ktord sa
sledovala v kazdej krajine. Tato Statistika bol&axdej krajine ina,¢o
spbésobovalo problémy pri medzinarodnom porovnawaary chudoby. Pdé
Studie Svetovej banky mé viacero zavaznych nedastat vo vybere vzorky
obyvatd'stva, v konStrukcii dotaznikov, vyskoleni pracowvk.. Preto je na
analyzu nevhodny.

o SILC - V 90.rokoch vznikla potreba harmoniztvaistovania o prijmoch
a zivotnych podmienkach domécnosti, a tak v Eutestanikol projekt “Panel
domacnosti v EU”. VzZFadom na mnohé problémy, ktoré &pali v potrebe
zberu aktualnych udajov aich vyhodnocovania, akmaato, Ze panel bol
brany skor ako projekt EU a nie narodny, ho v raR03 nahradil novy projekt

EU-SILC. Tato Statistika prijmov a zivotnych podmié& pokryva prierezové

-24-



Gdaje o prijmoch, chudobe, socialnom ddi ainych Zivotnych
podmienkach, ako aj dlhodobé u(daje obmedzené ngenmpri pracu
avymedzeny piet nepé&aznych ukazovafev socialneho vylkenia.

Slovensko sa projektu Zastiuje od roku 2005.

Nevyhodou projektu SILC je, Ze data su dostupnéogratnym oneskorenim

a neobsahuju informécie o vydavkoch obyVstea, iba o prijmoch.

Existuju aj databazy tretieho sektora — tie vSakgumy nerobia pravidelne a preto
su na dely analyz prakticky nepouziteé.

Akadémia (vysoké Skoly, dit), ani ministerstvo prace socialnych veci a roditiy
ministerstvo financii analyzy na mikro Udrovni (tegednotlivcov, alebo aspo typov

domacnosti) nerobia.

Ked'Ze nemame udaje, ktoré by sme mohli analygzoreZeme sa pokdsprijmové
rozdelenie simulova
Ako sa daju simulowaidaje o prijmoch obyvaditstva v roku 20087
o Pomocou starSich udajov zo SILCu 2006.
0 S pouzitim predpokladov o raste miezd, déchodkov katkom obdobi
rovnakej Strukture obyvaistva.
0 So znalogou legislativy platnej vroku 2008 &fitgmi zjednoduSeniami

v oblasti socialnych davok.

Preco su takéto analyzy potrebné?

Tieto analyzy su potrebné ako kontrolny nastrojspaialnu politiku. Ziguju ¢i sa
socialna pomoc dostala cielenym skupinfmdi, ako im pomohla, ako sa zmenil vyskyt a
charakter chudoby. MézZu ukazsmer, ktorym by sa socialna politika mala ubera
Napriklad Statisticky Grad €eskej republike kaZdotoe zverejuje Studie o vyvoji

prijmového rozdelenia. Konkrétne vplyvom socialpelitiky na prijmy sa vSak nezaobera.
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2. Prijmovéa nerovnos t' a makroekonomické ukazovatele

Na mieru chudoby a prijmové rozdelenie ma vplyvdpis&etkym celkovy stav
ekonomiky, preto sa vtejto kapitole pozrieme na’atz medzi makroekonomickymi
politikami, hospodarskym rastom a chudobou. Slokensak, tak ako viacero krajin stredne;
a vychodnej europy, nema dostatok historickychodatijmovom rozdeleni a chudobe.
Viaceré Studie si pre dobru dostupndsit vybrali na svoju analyzu Psko. Jednou z nich je
pracaHospodarsky rast, prijmové rozdelenie a chudoba/lglk padas prechodu k trhovej
ekonomik¥.

Zaciatok transformacie pgskej ekonomiky bol pozreny vynim@&ne tazkymi
makroekonomickymi podmienkami, ktoré zahli aj vysoku inflaciu, vEké mnoZstvo
zdedenych zahratiych dlhov &ierny trh s cudzimi menami. PBk& vlada sa rozhodla
riskova’, fixovala vymenny kurz azmiernila dovozné obneda. Kvoli zaostavajucej
privatizacii vznikli obavy, Ze podniky nebudd schépexistové na vd@nom trhu,co povedie
k vine bankrotov a nakoniec k revolucii. To sa vSakstalo, Pisko prave naopak
zaznamenalo rekordny rast spomedzi tranzitivnyejirkr

Do polovice devédesiatych rokov sa hospodarsky rast pohyboval okola viac
percent, potom sa postupne znizoval az do roku 2@@ly mal hodnotu len 1 percento.
V roku 2003 za&al op& rag’ s dobrou perspektivou.

Spomalenie o asi 3 percentualne body bolo spésobiatou exportnych trhov v Rusku,
ktoré sa v roku 1998 dostalo do hospodarskej kizspustilo novl vinu reStrukturalizacie
s cidom obmedzi d’al'Sie znizovanie vynosov. ZlepSenie produktivity dekak z vékej
miery zapréinené zniZzenim zamestnanosti. Spolu so zvySenytomonovych sil na trhu
prace, ktoré boli désledkom baby boomu 80tych roktiv spdsobilo viké zvySenie
nezamestnanosti a narast chudoby, \idiéev grafel.5.1.

1 pACI, SASIN, VERBEEK: Economic growth, income distition and poverty in Poland during transition,
World Bank Policy Research Working Paper 3467, sy 2004
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Graf 1.5.1 Rast HDP, zamestnari@schudoba, 1994 — 2002, R&o
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Zdroj: Paci, Sasin, Verbeek: Economic growth, incomistribution and poverty in Poland during transitig World Bank
Policy Research Working Paper 3467, December 2004

Makroekonomicka stabilita jel'laicom k hospodarskemu rastu a nepriamo aj zakladom
kazdej uspesSnej socialnej politiky. Vytvara dobr&eisttné prostredie a podporuje rast

a vznik pracovnych miest.
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3. Simulacie

V tejto kapitole sa budeme zaolraodelovanim dopadu novych sociélnych politik
na prijmové rozdelenie rodin pre rok 2008. Vytvagimodel na odhad prijmového rozdelenia
na zaklade legislativy z roku 2007 a planovanydboriem pre rok 2008. Zaujindanas tiez

bude prijmové rozdelenie v pripade odklonu othstej legislativy.

3.1 Popis databazy SILC

Udaje boli zbierané v 6025 domacnostiach, prostotdom dotaznikov (v prilohe).
Domaéacnosti boli do prieskumu zaradené nahodneiarbgridelené vahy, tak aby vybrana
vzorka korektne zastupovala vSetky domacnosti.

Nevyhodou SILCu je, Ze neidentifikuje rodiny v damastiach. Model, ktory sa
chystame vytvoti, bude vyZadowa prechod z domacnosti na rodinu, pretoZe socialne
transféry, ktoré ideme modeldval pridelované rodinam.

Budeme pracovas databazou SILC 2006, ndko novSia databdza zdtiaie je
dostupna. Tato obsahuje Udaje za rok 2005 a mymahereodelové dopad socialnej politiky
v roku 2008, preto musime zauesréité predpoklady tykajuce sa Struktlry obyvatea,

inflacie, rastu miezd, dt

3.2 Predpoklady simuléacie

1) Budeme predpokladazZe Struktira domécnosti a rodin a vek jednotlived v rokoch
2005 a 2008 rovnaké. To nam umoje nezaoberasa vplyvom zmien v demografii,
ktoré su v tak kratkordasovom obdobi minimalne.

2) Nemeni sa Statat zamestnany/nezamestnany. To namuj nezaoberasa vplyvom
zmien na trhu prace. Tento predpoklad ma fiSkalnie (e predmetom tejto préace)
a socialny dopad. K&e neuvaZzujeme pozitivny vyvoj na trhu prace, vfamé
indikatory chudoby budud horsie ako realita.

3) Rovnomerny rast realnych miezd od roku 2005. Pochomernym rastom budeme
uvazovd priemerny rast miezd na Slovensku.

4) Uvazujeme legislativu platnu k 1.januaru 2008,amétvySok socialnych davok.
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Casovy ramec platnosti zakonov o dani, odvodoch a dkach

davky

odvody do soc. poist.

odvody do zdrav. poist

——dai

.07 1.07 .07 V.07 V.07 VIO7 VI.O7VIILO71X.07 X.07 XIL0O7 XI.07 1.08 .08 1.08 V.08 V.08 VI1.08 VI.08VII.08 IX.08 X.08 XI.08 XI.08

3.3 Zakladné Statistiky pre rok 2005

Jedinym kontrolnym nastrojom na overenie vysled&iowulacie mézu by publikacie
Infostatu tykajuce sa roku 2005. Na kontrolu somvgbrala niektoré demografické
ukazovatele, prijmové ukazovatele a ukazovatelelaby Tieto ukazovatele sa tykajuddbu
jednotlivcov, alebo doméacnosti, nie rodin. Preto jaj v tejto ¢asti budem pracova
s doméacnaiami.

Niektoré porovnania obsahuju 3 Udaje ku kazdémuakaéu. Prvy Udaj je hodnota
publikovana Infostatom. Druhy Udaj je hodnota Wjipena z udajov o domacnostiach a treti
Gdaj je simulacia vytvorena z udajov o jednotlivcata zaklade zakonov (o odvodoch do

socialnej poisovne, dani z prijmu, d) platnych v roku 2005.

3.3.1 Z&kladn&a demografia

Na porovnanie som si vybrala nidko najdélezitejSich Statistik ako ¢& dospelych
Iudi, pa@et zavislych deti a celkovy pet 'udi.

V databaze SILC na udrovni domécnosti existuje preraePdet zavislych deti
v domacnosti (hx090) aj premenna ¢Bb dospelychélenov doméacnosti (hx080) a tiez

premenna Reet ¢lenov domacnosti (hx070).
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Na uarovni jednotlivcov sa vSak premenna zavisl&alirevyskytuje. Preto som ju
vytvorila pod’a definicie ministerstva prace, socialnych vecodiny. Za dospelého som
oznaila kazdého, kto nie je zavislé dae

Tato premenna je potrebna v neskorsSich simulacr@akg’ko socialne davky séasto
ude’uju pod’a paitu zavislych deti v rodine (nie v domacnosti, pretotu premenna hx090
neda pouij).

Patet dospelyciiudi, pd@et zavislych deti a celkovy petTudi v Tablike 3.3.1.1 som
teda vypdaitala dvomi spésobmi, najprv ako vazend sumu z premich za domacnts

(riadok JV) a potom z mnou vytvorenych premennytdadok JV2).

Tabuka 3.3.1.1 Zakladné demografické Statistiky /pté databazu

Pocet HD Pocet 0s6b Pocet doﬂspelych Pocet zéyislych Kontrolaﬂ: Pocet
0s0b deti 0s0b
()] ) 3 4 @+A=(2)?

JV 5 389 180 4021 220 1365899 5387 119
premenna HX070 HX080 HX090

Jv2 1872687 5388 751 4018 986 1369 765 5388 751
premenna HD person adult dep_kid

INFOSTAT 1872687 5389 180 4021 220 1365899 5387119

V Tabuke 3.3.1.2. riadok JV opaobsahuje hodnoty vygtdané potla premennej za
domacno$ - Typ domacnosti (hx020). Riadok JV2 hodnoty Witené potla mojej

premennej P&et zavislych deti (kids).

Tabuka 3.3.1.2a: ZloZzenie domacnosti /pre cell databazu

Typ domacnosti
bez zavislych deti
Vybrané udaje dvojglenna ddvoj,élenn?
/pocet domacnosti | jednoglenna domécnost - asc;)r(r)]r“?cj:ggsn-z ostatné Spolu
domécnost obaja vo veku nich vo veku 65 domécnosti
pod 65 rokov rokov a viac
@) 2 3 4 ©)]
JV 454 454 199 494 176 116 263 352 1093 416
premenna HX020
Jv2 454 454 198 678 176 116 265 952 1095 199
premenna HD1 HD2 HD2a HD3
INFOSTAT 454 454 199 494 176 116 263 353 1093416
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Tabuka 3.3.1.2b: ZloZenie domacnosti /pre cell databdgnkraiovanie

Typ domacnosti

so zavislymi detmi
Vybrané udaje _ N dvaja _ | dvaja dospeli
Ipo&et doméacnosti | jeden rodic a dospeli s 1 dvaja dospeli | s 3 alebo ostatné
najmenej 1 PR s 2 zavislymi viac A . Spolu
AR zavislym s PR domacnosti
zavislé dieta dietatom detmi zavislymi
detmi
(6) U] 8 (©)] (10) 11)
Vv 54 267 165 462 233 361 77 498 247 685 778 272
premenna HX020
Jv2 58 695 162 562 232919 78 913 245 899 778 990
premenna HD4 HD5 HD6 HD7 HD8
INFOSTAT 54 267 165 462 233 361 77 498 247 685 778 272
3.3.2 Prijmy

Modelovanie prijmov za rok 2005 je najdélezitejsag’ou tejto kapitoly. Modelova

budem prijmy za domacnbgaby bolo moZzné poroviiamoje vysledky s Infostatom) a to
hruby prijem, disponibilny prijem, disponibilny jgmn pred socialnym transférmi inymi ako

starobné davky a davky pre pozostalych a dispanilpkijem pred socialnymi transférmi. Sa

to prijmy, ktoré neskér budem modeléyae rok 2008 ale uz za rodiny.

Databaza SILC obsahuje Udaje o vSetkych 4 drulpoimu na Urovni domacnosti.
Statistiky odvodené z tychto Gdajov publikoval ifst. Na3 model je kon3truovany na
zaklade udajov o prijmoch jednotlivcov, kde sa vsgkkytuje iba hruby prijem a socialne

davky, nie disponibilny prijem. Ten je potrebné offipat’ na zaklade zakonov o odvodoch

a dani z prijmu platnych v roku 2005.
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Tabuka 3.3.2.1 Prijmy za doméacnosti/ Pre cell databazu

INFOSTAT JVv2 JV Infostat/JV
SK/mesiac SK/mesiac SK/mesiac %
Celkovy hruby prijem domacnosti 26 091 26 091 25201 35
premenna 010
Celkovy disponibilny prijem doméacnosti 22 349 22 349 20713 7,9
premenna Hy020
Celkovy disponibilny prijem domécnosti pred 20 567 20 567 19 818 3,8
socialnymi transfermi inymi ako starobnymi
davkami a davkami pre pozostalych
premenna Hy022
Celkovy disponibilny prijem domécnosti pred 15 507 15 507 14 750 51
socialnymi transfermi vratane starobnych davok
a davok pre pozostalych
premenna hy023

Porovnavanie priemerov nestana overenie spravnosti simulacie, je potrebnéritvaj

rozdelenie prijmovGraf3.3.1zobrazuje rozdelenie domacnosti fedisponibilného prijmu
z databazy domacnosti (HY020%raf 3.3.2.2 zobrazuje rozdelenie doméacnosti ped

simulovaného disponibilného prijmu.

Graf 3.3.2.1.

Rozdelenie domacnosti podla mesacneho
disponibilneho prijmu na osobu

15 20 25

Parcent
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[

-32-

T T T T T T T T T T
2000 4000 6000 000 10000 12000 14000 16000 18000 20000+
INcome




Graf 3.3.2.2

Rozdelenie domacnosti podla mesacneho
disponibilného prijmu - simulacia
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3.3.3 Indikéatory chudoby

Z indikatorov chudoby sme si vybratieru rizika chudoby GINI koeficient Miera
rizika chudobyje ukena ako podiel domacnosti s ekvivalentnym dispbmbi prijmom
mensim ako 60% medidnu narodného ekvivalentnélpowiisiiného prijmu.

Ekvivalentny disponibilny prijem domacnosti je peldidisponibilného prijmu
domacnosti a ekvivalentnej Rkosti domacnosti. Rozdelenie domacnosti Tjpod
ekvivalentného disponibilného prijmu zobrazGjeaf 3.3.3.1

Na vypaet ekvivalentnej vigkosti domacnosti sa pouziva modifikovana OECD $kéla
ktord prvému dospelémilenovi domacnosti priradi koeficient 1, ostatngtanom starSim
ako 14 rokov koeficient 0,5 a tlam mladSim ako 14 rokov koeficient 0,3.

GINI koeficientsa da vyjadti nasledovne:

22X =X 1
S H = — Xi
© 2’y e n Z

a X, je ekvivalentny disponibilny prijem i-tej doméactios
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Tabuka 3.3.3.1 indikatory chudoby

SU SR JV
Miera rizika chudoby 13,30% 12,60%
GINI koeficient 0,261 0,2976

Graf 3.3.3.1
Rozdelenie domacnosti podla ekv. disp. prijmu
g i
median eky. d. p.
G0% mediany ek p.
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3.4 Simulacie

Budeme simulovapridavky na deti, rodovské prispevky, socidlne davky, socialne
odvody adane zprijmu jednotlivcov vroku 2008, dfao legislativy zroku 2007

a planovanych reforiem.

Budeme pouZivanasledujlce zrianie:

Patet 0sob
x1 Je 1 ak je v rodine aspgedna dospela osoba, inak je x1=0
X2 Paet ostatnych dospelych oséb v rodine
X = x1+x2 pa@et dospelych oséb v rodine
yl paiet deti vo veku 0-3 rokov
y2 paiet deti vo veku 3-6 rokov
y3 paiet deti vo veku 6-15 rokov
y4 paiet nezaopatrenych deti vo veku 15-25 rokov alelbioodiel5-18 rokov
y = y1+y2+y3+y4 poet nezaopatrenych deti v rodine
n = x+y pa@&etclenov rodiny

3.4.1 Pridavky na deti
Mesa&na hodnota pridavku na nezaopatren€adi@€HBbase) je 540SK. Podmienky

naroku na pridavok su

1) starostlivog o nezaopatrené di@, kde nezaopatrené tieje di¢a do 18 rokov alebo do
skortenia Skolskej dochadzky najdlhSie do 25 rokov

2) trvaly pobyt alebo prechodny pobyt opravnenej osalbylizemi Slovenskej republiky,

3) trvaly pobyt alebo prechodny pobyt nezaopatrenéierath na Uzemi Slovenskej

republiky.

Narok na pridavok nevznika, ak sa nezaopatrenématdi poskytuje starostliveisv
zariadeni a dbévodom takejto starostlivosti je vykdstavne] vychovy na zaklade
pravoplatného rozhodnutia sudu alebo vykon ochijamypehovy na zaklade pravoplatného
rozhodnutia sadu.

Body 2) a3) nebudeme uvazoyanakd’ko ich nespia iba zanedbafea cag’
poberatéov, ktori spnaju bod 1).

CHBpase= 12y540
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3.4.2 Rodi €ovsky prispevok

Mesana hodnota rodovského prispevku (Phsd je 4560SK. Podmienky naroku na
rodicovsky prispevok su:
a) riadna starostlivasrodica aspdé o jedno di€a

1. do troch rokov veku ditat’a,

2. s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom do Sibstokov veku digat'a
alebo do Siestich rokov veku dafa, ktoré je zverené do starostlivosti
nahradzajlcej starostlivbsodicov pod’a, najdlhSie tri roky od pravoplatnosti
rozhodnutia sudu o zvereni téga do tejto starostlivosti,

b) trvaly pobyt alebo prechodny pobyt opravnenej osubwizemi Slovenskej republiky,
c) trvaly pobyt alebo prechodny pobyt tiéa na Uzemi SR

Opé& sa obmedzime na bod a)l, ostatné body budemeoigaior

PA base: yﬂ2@560

3.4.3 Davky v hmotnej nudzi

Jednou z podmienok naroku na davku v hmotnej njgdgiav, kedy prijenobcana a

fyzickych os6b, ktoré sa s &dmom spoldne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimam

ob¢an a fyzické osoby, ktoré sa stabhom spoléne posudzuju, si prijem nemdzu zabe&ipe
alebo zvy& vlastnym préinenim.

Zivotné minimum (GM pas) je spol@ensky uznana miniméalna hranica prijmovatia a

fyzickych osob, ktoré sa s &mom spoléne posudzuju,, pod ktorou nastava stav ich hmotnej
nadze. Je vyp#itané nasledovne:

GM pase= 12MXIMH pasetX2MA pasetYILK pasd

Zivotné minimum, 2008, mesamé hodnoty

1. Dospela Ostatné dospelé Nezaopatrené
osoba osoby deti
LH pase LA pase LK pase
5,130 3,580 2,340
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GM — Guaranteed Minimum
LH — Minimum subsitance level of family head
LA — Minimum subsitance level of adult

LK — Minimum subsitance level of kid

Prijem (NFI2yas9 tvori 0.753(prijem zo zavislefinnosti po odpgitani zdravotného poistenia,

doéchodkového poistenia a dane z prijmu) plusv&erské a starobny déchodok).

NFI2 pase=2( prijmov ¢lenov rodiny)

Narok na prispevok v hmotnej nudzi

AK NFI2,3s6 GMpaserodina ma narok na prispevok v hmotnej nadzi.

Skutaéna vysSka davky v hmotnej nadzi
VySka davky sa @i ako rozdiel medzi

e ustanovenymi sumandidvky v hmotnej nadzi
» prispevkami k davkarfprispevok na zdravotnu starostlivpsktivainy, na byvanie,

ochranny)

aprijmom.

SBbasez maX(Msa)asé"MHC"'MAA"'MHA'NFI2 baseo)

Davky v hmotnej nudzi

Davky v hmotnej nidzi, 2008, mesmé hodnoty

Jednotlivec a Dvojica a
y=0 l<y<4 4<y y=0 l<y<4 4<y
K11 K12 K13 K21 K22 K23
1,680 2,800 4,100 2,910 4,000 5,360

MSB base:].zl:'\lT EK D( )
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kde

nl Xl K11 K21
N:nZ,X:(XJaK: Ko Ky
n3 ? K13 K23
nl=1 pre y=0, inak 0 x1=1 ak je v rodine iba jedespely, inak 0

n2=1 pre 0<y<5, inak 0 x2=1 ak x1=0, inak 0
n3=1 pre 4<y, inak 0

Prispevky k davke

» Prispevok na zdravotnu starostlivos
» Aktiva¢ny prispevok
» Prispevok na byvanie

* Ochranny prispevok

Prispevok na zdravotnu starostlivoge urteny osobam v hmotnej nadzi. Jeho vySka je 60Sk
mes&ne.
MHC = n1211

Aktiva¢ény prispevole ureny osobam v hmotnej nadzi, ktoré si zvysuju kuaiiu, Studuju
alebo sa &amstnia na dobrovmickych pracach v ramci obce. Vyska prispevku j@0Bk

mes&ne.

MAA = xnhI2

Kde xy je paiet ¢lenov rodiny ktori prispevok dostavaju a m j&gtomesiacov v ktorych su

do programu zahrnuti.

Prispevok na byvani@rceny rodindm v hmotnej nudzi, ktoré si prenajimdgba viastnia
byt ¢i dom. Vyska prispevku je 1460Sk ak ide o jedeonud rodinu, inak 2300Sk mese.

MHA = if{n = 1, then 121131, else 14132}
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Ochranny prispevokje urkeny osobam v hmotnej nudzi, ktoré zitgch pricin nie su
schopné zabezpe si zakladné Zivotné podmienky. Jeho vySka je 18008s&ne. Vyplaca

sa iba osobam, ktoré nedostavaju akiineprispevok.

MPA = xy[{12-m) 1.4

Prispevok na | Aktivacny Prispevok na | Prispevok na | Ochranny
zdravotnu prispevok byvanie byvanie prispevok
starostlivog
x+y=1 x+y>1
L1 L2 L31 L32 L4
60 1,900 1,460 2,300 1,900
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Aby sme mohli vypgitat’ dai z prijmu, musime zigstivymeriavaci zaklad pre odvody

3.4.4 Socialne odvody

do socialnej poiovne a Wit vysku tychto odvodov.

Socialne odvody platia zamestnanci aj samostatrabkavodinné osoby (SZ0).

N » Déchodkové Poisteni Rezervny Zdravotné
emocenske poistenie oistenie fond poistenie
p0|sten|e - V nezam.

Starobné| Invalidné
M11 M12 M13 M14 M15
Sadzba 1,4% 4% 3% 1% 4%
poistného
Zamestnar Minimalny | ¢ 1, o | g100sk 81008k 8 100(Sk 8100
nec VMZ
Maximalny 56 283 56 283
UMz 2| 281428k | 77 562838k T 56 283
M21 M22 M23 M24 M25
Sadzba 4,4% 18% 6% 4.75% 14%
poistného
s7ZC0 M\';‘,\'A";a'l?y 8100Sk | 8100Sk 8100 Sk 8 100 Sk 8 100 Sk
Maximalny 56 283
UMz 2| 281428k | 77" | 56283 SK 56 283 Sk 56 283 Sk

Povinné nemocenské poistenie a povinné ddchodkaigtepie platia tie SZO,
ktorych prijem (bez odgdtania vydavkov) bol za rok 2007 vySSi ako 12-négaminimalnej

mzdy (12 x 7600), teda vy3si ako 91 200 Sk; poistgmezamestnanosti je pre &2 iba
dobrovdné.

Invalidné poistenie, nemocenské poistenie ani eoistv nezamestnanosti neplatia
dochodkovo poisteni dochodtydia v predasnom déchodku, v invalidnom déchodku.

Socialne odvody sa platia meésa, no my pre zjednodusenie budeme uvaZosmé
platby.
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Vymeriavaci zaklad (VZyasd
1) Vymeriavaci zaklad zamestnanca (V£ je

« prijem zamestnanca za vykonanu pracu, ktory paaligzmi z prijmov fyzickych oséb
« prijem zamestnanca, ktory nepodlieha dani z prifgaickych oséb preto, Ze tak
ustanovuju predpisy o zamedzeni dvojitého zdanenia,

« nahrada mzdy za dovolenku na zotavenie, ndhradg razgviatok, atd.
Do vymeriavacieho zakladu zamestnanca sa r#aghprispevky zo socialneho fondu.
Vymeriavaci zaklad-tehoclena rodiny je teda:

VZ1pas6= hruba mzda zo vSetkych zamestnani i

2) Vymeriavaci zaklad SZ0 (VZ2qs9

Vymeriavaci zéklad SZO je polovica ¢asti zakladu dane z prijmov fyzickych o0s6b

dosiahnutych vykonavanim podnikania a inej samostaiarobkoveginnosti.

VZ2pas6= Y2 (prijmy z podnikania a inej zarobkova)nosti i)

Socialne odvody platené i-tyn€¢lenom rodiny (total contributions - TCpase )
TChase,;= TClpase,it TCase,i

kde TClase; = if{ VZ1 pase < minVZ1, then 0, else ifVZ1pase < maxVZly, thenVZ1pase M11,

elsemaxvzyM11} }

+ if{ VZ1 pase, < minVZ1,, then 0, else if{VZ1pasd, < maxVzZi, thenVZ1pase IM12,

elsemaxvzL,M12} }

+ if{ VZ1 pase, < minVZ1,, then 0, else if{VZ1pasd, < maxVZi, thenVZ1pase IM13,

elsemaxvziL,M13} }
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+ if{ VZ1 pasg, < minVZ1,, then 0, else if{VZ1pasd, < maxVzly, thenVZ1pase IM14,
elsemaxvz1,M14} }

a TC2asei = I{{ VZ2 pase, < minVZ2y, then 0, else ifVZ2pase, < maxVzZ2, thenVZ2pas6, IM21, else

maxVvz2[M21} }

+ if{ VZ2 pasé, < minVZ2,, then 0, else if{VZ2pasd, < maxVzZ2, thenVZ2pase, IM22,
elsemaxvz2,M22} }

+ if{ VZ2 pase, < minVZ2;, then 0, else if{VZ2pasd, < maxVzz, thenVZ2pase, IM23,

elsemaxvziL,M13} }

+ if{ VZ2 pase, < minvz2,, then 0, else if{VZ2pase, < maxVzz, thenVZ2pase, IM24,

elsemaxvz2,M24; }

Socialne odvody za celd rodinu (T Gase

Su s@tom odvodov jednotlivyckilenov rodiny:

n
TC base = ZTCbasei ,
i=1
kden je paietclenov rodiny.

3.4.5 Dan z prijmu

Predmetondane su

a) prijmy zo zavisleginnosti

b) prijmy z podnikania, z inej samostatnej zarolggdinnosti a z prenajmu
c) prijmy z kapitalového majetku

d) ostatné prijmy

ATlpase = prijmy zo zavisleginnosti plusprijmy z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej

¢innosti a z prendjmplus prijmy z kapitdlového majetkpiusostatné prijmy
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Dasiovy bonus

Danovnik, ktory v zdaovacom obdobi mal zdani@ prijmy aspd vo vySke 6-
nasobku minimalnej mzdy si m6ze uplétaiaiovy bonus v sume 6 480 Skére na kazdé
vyzivované di€a Zzijuce v domacnosti stlavnikom. Bonus je vyplacany iba jednému

¢lenovi domécnosti.
Nezdaniténa cas’ prijmu

Nezdaniténa cag’ zakladu dane tme na daovnika je suma zodpovedajuca 19, 2-
nasobku sumy platného Zivotného minima. Ak manZeikazel ma vlastny prijem
nepresahujuci 19, 2-nasobok Zivotného minima, neamfaa cags’ zakladu dane tme na
manzelku (manzela) je rozdiel medzi 19, 2-ndsobkamtného minima a vlastnym prijmom

manzelky (manzela).

ostatni
hlava domacnosti manzel/manzelka ¢lenovia dieta
domécnosti
N1 N2 N3 N4
nezdanite Fna €ast’ 98 496 max (98 496-AT lpase0) 68 732 0
bonus 6 480
podmienka N4c 48 600

Nezdaniténacag’ zakladu dane i-tehédena rodiny (ALQase) bude

ALObase’i: Nl + maX (Nl'ATﬂase’ﬁl, 0)
ALObase’Hl: |f{ATI base’+1'N1<0, then O, e|SG Nl}

pre manzela (ALGse) @ manzelku (ALQxse,i+), @ ALOyase= N3 pre ostatnych.

A daiovy bonus je
TCC = iffATl pasa>N4c, N4y)

Daiovy zaklad i-teho platcu dane v rodine je

TBpase, = ATlpase, — TCoase, — ALOpass,
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Dai z prijmu pre rodinu je 0,19[0suma daovych zakladov vSetkyctlenov rodinyminus

bonus

TPoase= Z(TPpase, VSetkychélenov rodiny) — TCC, kde

TPoase, = 0.19TBpass,

3.4.6 Cisty prijem

Cisty prijem rodiny tvori sket hrubych prijmov jednotlivcominussocialne odvodyninus

dai z prijmu.

NFlpase= D (prijmov jednotliveov)-TRase TChase
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4.Vysledok modelu

4.1. Simul&cia prijmového rozdelenia rodin

Vysledok simulacie prijmového rozdelenia rodin ku@®008 zobrazuje graf 4.1.1,
v ktorom jednotlivé dpce predstavuji get 'udi Zijucich v rodine s disponibilnym prijmom
v kategorii podla osi x. Vidime, Ze pet 'udi Zijucich v rodinach s najnizSou prijmovou
kategoriou (prijem do 100 tisic Skkére) sa po socialnych transféroch znizil na menej ak
jednu polovicu. Oproti tomu get I'udi vdalSich prijmovych kategoriach vzrastah je
spbsobené presundiadi z prvej kategorie.

Patty udi s prijmom nad 400 tisic korun¢re zostali takmer nezmenené dke
socialne transféry su smerovaniud’om v nudzi.

Upliny obraz o tom, ako sociélne transféry vplyvagiprijmové rozdelenie nam v3ak
moéze poskytntl az graf 4.2.1. PretoZze graf 4.1.1 zobrazujetypdudi Zijucich v rodinach
s ukitym prijmom, nehovori v8ak &io tom, kdko 'udi sa o tento prijem deli. V grafe 4.2.1
sa teda pozrieme na rozdelenie ekvivalentného pri{ftento pojem uz bol vysvetleny

v kapitole 3.)

Graf 4.1.. Prijmové rozdelenie pred a po socialngrahnsféroch.
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200000 -

0 |
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roény prijem (v tis. Skk)
o /
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4.2. Simulacia rozdelenia ekvivalentného disponibil ~ ného prijmu
rodin

Ekvivalentny prijem jednotlivca je vyptiany z prijmu rodiny pouZitim tzv.
ekvivalentnej Skaly. To znamena, Ze kaZbhn rodiny dostane titl vahu a spolény prijem
sa podeli sttom vah vSetkychlenov rodiny. Kazdému jednotlivcovi je potom priesxy
takto vypa@itany prijem. Vcom je to lepSie? UkdZzeme na priklade: mame 2 rodinya ma
jednéhoclena a prijem do 100 tisic korunéree. Druhd ma &lenov a rovnaky prijem. V
grafe 4.1.1 budl obe rodiny v rovnakej kategoéniked je zrejmé, Ze druhd rodina je
chudobna.

Pozrime sa teda na vysledky modelu cez ekvivaleptijgm. Rozdiely v prijmovom
rozdeleni pred a po sociélnych transféroch uz aitak véké, ale stéle sa tykaju ldindi s

prijmom do 280 tisic korun &oe.

Graf 4.2.1 Prijmové rozdelenie pred a po socialnyahsféroch — ekvivalentny prijem.

;- N
2500000 ~
2000000
] O prijem po soc. transféroch
1500000 ] .. L
> u O prijem pred soc. transférmi
o
® 1000000 -
500000 ~ 7
o T T T [D T [_m T == T T T T == 1
0 70 140 210 280 350 420 490 560 630 700
prijem (v tis. Skk)
N /

Poznamka: prijmové kategorie su rozdelené inakvagmafe 4.1.1, lebo graf 4.2.1 zobrazuje
prijmy jednotlivcov, ktoré su nizSie ako prijmy imdJemnejSie Skalovanie lepSie zachytava

skuta@né prijmové rozdelenie.
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4.3. Simulacia rozdelenia disponibilného prijmu dom acnosti

NasSim zamerom v tejto praci bolo modeldvprijmy rodin. Jednym 2z dévodov
pracovad s rodinami miesto domacnosti bola aj potreba noy@elia socialnych transférov,
ktoré su pridelované rodinam.

V datach, ktoré sme mali k dispozicii vSak bolintitkované iba domacnosti. Snazili
sme sa teda identifikovarodiny v ramci domacnosti a to gadtoho ako je pojem rodina
chapany v zakone. V¥adom na to, Ze rozdelenie do rodin bolo vytvoreméla a Zze'udia
Zijuci v spol@nej domacnosti sa o prijendasto delia, model prijmového rozdelenia
domécnosti méze skutot situéciu vystihntilepSie.

Tento model vychadza z modelu pre rodiny, prijmyndonosti vznikli ako siet
prijmov rodin v rdmci jednej domacnosti.

Oproti modelu pre rodiny, vidime vyrazni zmenu hkw pd&te 'udi s prijmom do
100 tisic koran réne. MenSie rozdiely su badéme vdalSich troch prijmovych kategoriach,
ale kategorie prijmov nad 400 tisic korugnme zostavaju bez zmien. Situacia teda Z’adt
domacnosti vyzera lepSie ako z pathu rodin, to sme ajakavali. AvSak rovnako ako
v modeli s rodinami, dbleZitejSie bude poZréa na rozdelenie ekvivalentného disponibilného
prijmu domacnosti.

Graf 4.3.1. Prijmové rozdelenie domacnosti pred aqcialnych transféroch.
- ™
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4.4. Simulacia rozdelenia ekvivalentného disponibil ~ ného prijmu
domécnosti

Z rovnakych doévodov ako pri modeli prijmového rdedéa rodin, aj u domacnosti je
dolezité pozrié sa na rozdelenie ekvivalentného disponibilnéhprpri Ten vSak na rozdiel
od disponibilného prijmu nevznikol akoéad ekvivalentnych disponibilnych prijmov v ramci
jednej domécnosti, ale predelenim prijmu domacnusiou ekvivalentnou Skalou (Skéalou
pre domacnosti, ktora pritige vahuclenom domacnosti rovnako ako Skala pre rodiny
¢lenom rodiny).

Op& vidime, Ze socialne transféry mali vplyv hlavne pahyb 'udi medzi nizSimi
prijmovymi kategériami &udi s ekvivalentnym prijmom nad 350 tisiccme sa takmer
nedotkli.

Porovnajme teraz grafy 4.2.1 a 4.4.1. N&pid@ zmena nastala v najnizsej prijmovej
kategorii, prekvapivo pomerne Rk rozdiel je aj v kategorii prijmu od 280 do 356id

kordn rasne.

Graf 4.4.1 Prijmové rozdelenie domacnosti predoaspcidlnych transféroch — ekvivalentny prijem faod

doméacnosti
e R
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4.5 Simulacia rozdelenia ekvivalentného disponibiln ~ €ého prijmu
domacnosti za predpokladu zavedenia odvodovej odpo  Eitate'ngj
polozky

Ciel'om tejto prace bolo simulovaj dopad navrhovanych reforiem. Jednou z nich je
zavedenie odvodovej odgitatd’nej polozky (alej len OOP), ktora by plnila podobnu
funkciu pri vypd@te odvodov ako nezdanite minimum pri vypéte dani. OOP by bola
¢ag’ou prijmu, z ktorej by sa neplatili odvody.

Odvody by sa vypdtali takto:

TC=(ATI - OOP) 5adzba

Ulohou OOP by malo hyzlep3enie situacie rodin s nizkym prijmom. Vysled

simulacie zobrazuje graf 4.5.1.

Graf 4.5.1 Prijmové rozdelenie— ekvivalentny prijgmada domacnosti pred a po zavedeni OOP
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prijem (v tis. Skk)

Vidime, Ze Ziadne vyraznejSie zmeny v prijmovomdedeni nenastali a zda sa, Ze
badaténé zmeny nastali prave kategoriach nizSieho arsétenl prijmu. Viac by nam vSak
mohol poveda graf 4.5.2, ktory zobrazuje rozdiely vdte 'udi v jednotlivych prijmovych
kategoriach po zavedeni OOP.

Zaporné hodnoty v prvych dvoch kategoériach v grate2, znamenaju, Ze et udi

v tychto kategoriach sa po zavedeni OOP znizibdné hodnoty v susednych kategoriach su
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toho désledkom. Zaujiniaby nas mohlo tieZ to, o Kko sa v priemere zvysil prijem
v jednotlivych kategéridch po zavedeni OOP. To ufagraf 4.5.3.

Graf 4.5.2 Rozdiel v @ite /udi v jednotlivych prijmovych kategdriach po zavéd2OP
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V grafe 4.5.3 vidime, ZBudom v kategorii prijmu od 490 do 560 tis. korun astol
prilem v priemere asi 0900 korukp je viac nez dvojnasobok priemerného rozdielu
v najnizsich prijmovych kategoriach. Aby OOP skuw pomohla len tym najchudobnejSim,
musela by sa zaviésj hornd hranica podobne ako “milionarské“da

Graf 4.5.3. Priemerny rozdiel v ¢oom prijme po zavedeni OOP padkategorii prijmu.
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4.6 Simulacia rozdelenia ekvivalentného disponibiln ~ €ého prijmu
domacnosti za platnosti “milionarskej dane*”

Milionarska da je reformou, ktord vstupila po prvy krat do plattios roku 2008.
Znamena, zdudom s prijmom nad &itou hranicou sa zniZuje nezdatiit@ cag’ prijmu
pomerne k tomu o K&o ich prijem prevySuje hranicu a méze sa dbatak nule. Vplyv tejto
reformy na prijmové rozdelenie ukazuje graf 4.@bd’a neho malé zmeny nastali prave
uludi s vysokym prijmom, teda presne tam kde badlakavané. Tieto rozdiely su lepSie
badat&né v grafe 4.6.2.

Graf 4.6.1. Prijmové rozdelenie— ekvivalentny pnijgoda domacnosti pred a po zavedeni milionarskej dane
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Graf 4.6.2 Rozdiel v gite /udi v jednotlivych prijmovych kategoriach po zavddeilionarskej dane
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V grafe 4.6.3 mdZzeme vidieako milionarska dazasahuje prijmy oséb v jednotlivych
kategoriach.

Graf4.6.3 Priemerny rozdiel v &aom prijme po zavedeni milionarskej dane/pddategorii prijmu.
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zZaver

Ciel'om tejto prace bolo preskumhaplyv sltasnej socialnej politiky na prijmove
rozdelenie rodin. V prvej kapitole sme ukazali, ZieotnU Grové obyvatdstva nemoZzno
posudzové len z Wadiska makroekonomickych ukazovate, ¢o bolo motivaciou
k skimaniu prijmového rozdelenia.

Vytvorili sme model socialnych davok, dani a odwda aplikovali na data
z databazy EU SILC 2006, ktoru sme si pre tets uybrali ako najvhodnejSiu.

Vo vysledku sme si najprv ukézali ako vyznamne &aei transféry menia prijmové
rozdelenie — pomahaju zmi@va’ prijmovu nerovnas Dolezité bolo posudi prijmové
rozdelenie aj zladiska ekvivalentného disponibilného prijmélefa rodiny alebo
domacnosti), ktory lepSie vystihuje skémog’. Cidlom prace bolo modelovaprijmové
rozdelenie rodin, ke dostupné Statistiky a Udaje existuju len pre &worosti, no pozreli
sme sa na modelované prijmové rozdelenie aj F¥guhh domacnosti. V porovnani
s prijmovym rozdelenim rodin, bolo prijmové rozaetedomacnosti lepSie, v zmysle nizSej
miery chudoby. Mohlo to kyspdsobenéiastane tym, Ze rozdelenie do rodin sme vytvarali
umelo, no ukazuje, Ze Statistiky na arovni domatinnézu by lepSie nez je skutnog’.

Hlavnym prinosom prace malo tbynodelovanie pldnovanych reforiem. Ukazali sme,
ako by prijmové rozdelenie mohlo vyzérpo zavedeni odvodovej odfitatd’nej polozky
a milionarskej dane. Ani jedna z reforiem neprildegasadni zmenu, ale to sme ani
neatakavali. Ukazali sme kto pociti reformy najviac.vEdenie milionarskej dane sa dotkne
len strednej a vySSej prijmovej kategorie. Zaveglervodovej odpbitatelnej polozky zvysi
prijem rodin (aj domacnosti) vo vSetkych prijmov¥etegdriach.

Vysledky simulacie nam poskytli priblizny obraz tolako socialne davky ovpluju
prijmové rozdelenie. Treba ich v3ak Brarezervou, vZladom na obmedzenia, ktoré sa
v priebehu vytvarania modelu vyskytli. Museli sneeaddmedai na modelovanie len Styroch
hlavhych zo sedemdesiatich piatich existujucich oiavUrobili sme tak nielen kvaoli
komplikovanosti modelu ale aj preto, Zze databaz&CSheobsahuje udaje potrebné
k vyhodnoteniu kritérii pre ostatné davky. Okrerhddge zati# databaza SILC tvorena pre
vytvaranie Statistik v ramci domacnosti, nie v ramacliny. Do buddcnosti by bolo vhodné
zbiera’ Udaje aj vramci rodin, pripadne rozSimlotazniky o nové premenné€p by
umoziovalo vytvort’ spd’ahlivejSi model. Podstatnym zlepSenim by bolo tigzhlejSie
spracovanie auverejnenie dat, ktoré momentalnehddmaju s takmer dvojaym

oneskorenim.
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Priloha 1 — Grafy k vyvoju na trhu prace a HDP

Graf 1.4.1 Miera nezamestnanosti na Slovensku,/skeip Malarsku aCeskej republike.
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Graf 1.4.2 Vyvoj rastu hrubého domaceho produkeu$lovensko, Feko, Malarsko aCesku republiku.
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Graf 1.4.3 Vyvoj podielu obyvd® v hmotnej nid¥ina celkovom pie obyvatéov (1993-2005, v %)
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Graf 1.4.4 Miera nezamestnanosti vo vybranych meggeh (z VZPS).
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Graf 8. Disperzi&® regionalnej zamestnanosti.
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18 Disperzia regionalnej zamestnanosti — vyjadrujliel v zamestnanosti v jednotlivych regionoch iknaj Jej
hodnota je 0 ak je zamestnaties vSetkych regiénoch rovnakdim je jej hodnota vysSia, tym &ie su
rozdiely v zamestnanosti.
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Priloha 2 — hlavné programy

2.1 Program na vypo €et simulovaného prijmu - simincome.do

kkkkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkkhkkkhkhkkkhhkkkhkkkhkkkhhkkhkkkkk *kkkkk

*program na vypocet simulovanych prijmov domacnosti
*v roku 2008

* *kkkkkkkk * * * * * * * *kkkkk

use "H:\sim06\data\srO6familyid.dta", clear
*******pocet |ud| \Y Jednej rodine****************** *kkkkk

egen fam_count=count(pb030), by(familyid)

khkkkkkhkkkhkhkkhhkkhhkhkhhhkkhhkhkkhhkkhhhkkhhrkhhikkid *kkhkkk
*rovnomerny rast hrubej mzdy = rast priemernej nomi nalnej mzdy
*2006: 8.608

*2007: 7.382

*2008: 9.8 - odhad

kkkkkkhkkkhkhkkhhkkhhkhkkhhhkkhhhkkhhkkhhhkkhhrkhhiiid *kkhkkk

gen py010g_sim=py010g*1.08608*1.07382*1.098
gen py020g_sim=py020g*1.08608*1.07382*1.098
gen py050g_sim=py050g*1.08608*1.07382*1.098
gen spy200g_sim=spy200g*1.08608*1.07382*1.098
gen py090g_sim=py090g*1.08608*1.07382*1.098

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * * *kkkk

*rast dochodkov

*2005: 5.081796032
*2006: 7.528199052
*2007: 6.154156536
*2008: 5.791167848

kkkkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkkkkhkhkkkhhkkkhkkkhkkkhkhkkkhkkkkk *kkkk

gen py100g_sim=py100g*1.0508*1.0752*1.0615*1.0579

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * * *kkkk

*vymeriavaci zaklad pre odvody
kkkkkkkkkkhhhhhhkkhhhkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkhhhhhhhhkx *kkkk

gen ATI=py010g_sim+py050g_sim

gen sickness=ATI if ATI> 8100*12

replace sickness=28142*12 if ATI1>28142*12
replace sickness=8100*12 if ATI<=8100*12
replace sickness=0.5*sickness if py130g>0

gen other=ATI if ATI>8100*12

replace other=56283*12 if ATI>56283*12
replace other=8100*12 if ATI<=8100*12
replace other=0.5*other if py130g>0

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * * *kkkk

*zistenie ci je osoba vacsinu roka zamestnanec aleb 0 szco
kkkkkkkkkkhhhhhhhkhkhhhkkkkkkkkkkkhkkrhhkhhkhhhhhhhhhhkkx *kkkk

-60 -



gen time_szco=1 if (pl210a==3 | pl210a==4)

replace time_szco=0 if time_szco==.

replace time_szco=time_szco+1 if (pl210b==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210c==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210d==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210e==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210f==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210g==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210h==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210i==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210j==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210k==3 | pl210
replace time_szco=time_szco+1 if (pl210I==3 | pl210

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*TC == total contributions (odvody)
*najprv sa vypocitaju odvody pre cast roka kedy bol
*a potom pre cast roka kedy bol szco

* *kkkkkkkk * * * * * *

gen TC=(0.014*sickness+0.12*other)/12 * (12-time_sz
replace TC=(0.044*sickness+0.4275*other)/12 * time_
replace TC=0 if (pl030>2 | dep_kid==1 | ATI==0 | pl
sort pb030

tempfile tmp

save ‘tmp', replace

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*danovy bonus, dostava ho 1 clen rodiny-zivitel

* *kkkkk * * * * *

***Z |V|te| d omacn Osti*****************

drop if dep_kid==1

gen hh_number=trunc(familyid/10)

egen maxATI_hh=max(ATI), by(hh_number)
gen zivitel_hh=1 if ATI==maxATI_hh

sort hh_number zivitel_hh
by hh_number: keep if _n==1
replace zivitel_hh=1

sort pb030
drop hh_number

merge pb030 using “tmp'
drop _merge
replace zivitel_hh=0 if zivitel_hh==.

sort pb030
save ‘tmp', replace

*******Z IVItel rod | n y*****************
drop if dep_kid==1

egen maxATI=max(ATI), by(familyid)
gen zivitel=1 if ATI==maxATI

sort familyid zivitel
by familyid: keep if _n==1
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replace zivitel=1
sort pb030

merge pb030 using ‘tmp'
drop _merge
replace zivitel=0 if zivitel==.

egen kids_family=sum(dep_kid), by(familyid)

gen CHB=540*12
gen N4c=4050*12

gen TCC=kids_family*CHB if (zivitel==1 & ATI>N4c)
replace TCC=0 if TCC==.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkhkkkhkhkkkhhkkkhkkkhkkkhhkkkhkkkkk

*nezdanitelna cast dane
gen ALO=8208*12
replace ALO=0 if dep_kid==1

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*vypocet eg.scale

* *kkkkkkkk * * * * * * *

save ‘tmp', replace
gen eq_scale=1 if zivitel==1

replace eq_scale=0.5 if eq_scale==.
replace eq_scale=0.3 if (2005-rb080)<14

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*vypocet eq.scale pre domacnosti

* *kkkkkkkk * * * * * *

save ‘tmp', replace

gen eqg_scale_hh=1 if zivitel_hh==1

replace eq_scale_hh=0.5 if eq_scale_hh==.
replace eq_scale_hh=0.3 if (2005-rb080)<14

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhkkkkkhkkkkhhkkkhkkkhkkkhhkkkhkkkkk

*prijem rodiny pred socialnymi davkami inymi ako do

* *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

gen TB=max(ATI-ALO-TC,0)
replace TB=0 if dep_kid==1
replace TB=0 if TB==.

save ‘tmp', replace

collapse (sum) TB ATI TC TCC rb050 spy200g_sim py10
eq_scale fam_count eq_scale_hh, by(familyid)
replace rb050=round(rb050)

replace TB=(0.19*TB-TCC)
replace fam_count=sqrt(fam_count)

gen NFI=ATI-TB-TC

gen NFI12=0.75*NFI + 0.75*py090g_sim

gen income=NFI+py100g_sim + py090g_sim

gen eq_income=(ATI-TB-TC + py100g_sim + py090g_sim)
keep rb050 familyid fam_count income eq_income NFI
save "H:\simO6\data\sr10NFI.dta", replace
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* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * * *kkkkk

*prijem domacnosti pred socialnymi davkami inymi ak 0 dochodok
khkkkkhkkkhhkkhhkkhhhkkhhkkhhhkkhhhkkhhhkkhkhrkhhikiis *kkhkkk

gen hh_number=trunc(familyid/10)

collapse (sum) rb050 fam_count income eq_scale_hh, by(hh_number)
gen eq_income_hh=income/eq_scale_hh

save "H:\simO6\data\sr1ONFI_HH.dta", replace

* * * *% *% * * * * * * * * *kkkkk
*rodicovsky prispevok
* * * *% *% * * * * * * * * *kkkkk

use ‘tmp', clear
gen baby=1 if rb080>2001
replace baby=0 if baby==.

sort familyid
egen n_baby=sum(baby), by(familyid)
by familyid: keep if ((pl030==8 | pl030==3) & n_bab y>0)

by familyid: keep if _n==1
gen PA=4560*12

sort pb030

tempfile tmp_PA

save ‘tmp_PA', replace
use ‘tmp', clear

sort pb030

merge pb030 using ‘tmp_PA'
drop _merge

replace PA=0 if PA==.
save ‘tmp', replace

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * * *kkk

*davky v hmotnej nudzi
kkkkkkkkkkkhhhhhhhkhhhkkkkkkkkkkkkkkhhkkkhkhhhhhhhhhkx *kk%k

gen GM=5130 if zivitel==1
replace GM=3580 if (zivitel==0 & dep_kid==0)
replace GM=2340 if dep_kid==1

save ‘tmp', replace

collapse (sum) TB ATI TC TCC rb050 spy200g_sim pyl10 0g_sim py090g_sim GM
fam_count kids_family PA eq_scale eq_scale_hh, by(f amilyid)
replace rb050=round(rb050)

replace TB=(0.19*TB-TCC)

replace fam_count=sqrt(fam_count)

replace kids_family=sqrt(kids_family)

gen adults_family=fam_count-kids_family

gen NFI=ATI-TB-TC

gen NFI12=0.75*NFI + 0.75*py090g_sim

gen MSB=max(1680*12-ATI,0) if (fam_count==1)

replace MSB=max(2800*12-ATI,0) if (adults_family==2 & kids_family>=1 &
kids_family<=4)

replace MSB=max(4100*12-ATI,0) if (adults_family==2 & kids_family>4)
replace MSB=max(2910*12-ATI,0) if (fam_count==2 & k ids_family==0)
replace MSB=max(4000*12-ATI,0) if (adults_family==2 & kids_family>=1 &
kids_family<=4)

replace MSB=max(5360*12-ATI,0) if (adults_family== & kids_family>=4)

replace MSB=0 if MSB==.
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* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*prispevok na byvanie
kkkkkkkkkkhhhhhhkkhhhkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkhhhhhhhhkx
gen MHA=1460*12 if fam_count==1

replace MHA=2300*12 if fam_count>1

*kkkkk * * * *

. .
ochranny prispevok
khkkkkhkkkhkhkkhhkkhhkhkhhhkkhhhkkhhhkkhhhkkhhrkhhiiid

gen MPA=1900*12

*kkkkk * * * * * * *

*konecna vyska davok v hmotnej nudzi

* *kkkkk * * * * * *

gen SB=max(MSB+MHA+MPA-NFI2,0)

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkhkkhhkkkhhkkkhkkkhkkkhhkkkhkkkkk

*prijem po soc. transferoch

*kkkkk * * * * * * *

gen income=ATI-TB-TC + py100g_sim + py090g_sim + SB
gen eg_income=income/eq_scale

keep rb050 familyid fam_count income eq_income eq_s
save "H:\simO6\data\sr10FI.dta", replace

gen hh_number=trunc(familyid/10)

collapse (sum) rb050 fam_count income eq_scale_hh,
gen eg_income_hh=income/eq_scale_hh

save "H:\simO6\data\sr10FI_hh.dta", replace
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2.2 Program na vytvorenie identifikacie rodin v ram
familyid.do

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*program na identifikaciu rodin v ramci domacnosti
khhkkkhkkkhkhkkhhkkhhkhkkhhhhkkhhhkkhhhkkhhhkkhhrkhhiiid

use "H:\sim06\data\srO6merge.dta", clear
keep rx030 personallD rb050 pb190 rb080 rb090 rb220
pl035 vzt_os py130g py090g

rename pb190 rb190

rename personallD pb030

rename rx030 hb030

gen relhh=vzt_os

sort hb030 pb030

tempfile roster

save ‘roster’, replace

replace rb190=2 if rb190==. & rb240~=.
sort hb030 pb030

save “roster', replace

kkkkkkkkkkkkkkkkhhkkkhhkkkkkhkhkkkhkkkkhkkkhkkkhhkkkhkkkkk

*spocita ludi v domacnosti

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

egen hhcnt=count(pb030), by (hb030)

gen student=1 if pe010==1

replace student=0 if student==.

gen dep_kid=1 if ((rb080>=1990)|((rb080>1981) & plO
replace dep_kid=0 if dep_kid==.

save “roster', replace

sort hb030 pb030

tempfile roster4

save ‘roster4’, replace

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*prideli cislo hlave rodiny a jej parnerovi
kkkkkkkkkkkhhhhhkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkhhkkkkkhkhhhhhhhkkx

gen familyid=(hb030*10)+1 if relhh==1 | relhh==2

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhkkkkkkhhkkhkhkkkhkkkhkkkhhkkkhkkkkk

*prideli cislo zavislym detom
kkkkkkkkkkkhhhhhhhhkhkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhhhhhhhhkx

replace familyid=(hb030*10)+1 if relhh==3 & dep_kid
replace familyid=(hb030*10)+5 if relhh==6

replace familyid=(hb030*10)+6 if relhh==8 & dep_kid
sort pb030

save ‘rosterd’, replace

drop if familyid==.

tempfile basic

save "basic', replace

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*prideli cislo dospelym detom
khkkkkkhkkkhhkkhhkkhhhkkhhkkhhhkkhhkkhhhkkhhrkhhikid

use ‘roster4’, clear
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keep if relhh==3 & familyid==. & dep_kid==0
sort hb030

by hb030: replace familyid=(hb030*10)+2 if n==1
by hb030: replace familyid=(hb030*10)+3 if _n==2
by hb030: replace familyid=(hb030*10)+4 if _n==3

by hb030: replace familyid=(hb030*10)+9 if _n==

rename familyid familyidl

sort pb030

tempfile roster4adultkids

save ‘rosterdadultkids', replace

use ‘roster4', clear

sort pb030

merge pb030 using ‘rosterd4adultkids’
replace familyid=familyidl if _merge==3
drop _merge familyidl

save ‘roster4’, replace

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*dospeli surodenci
*kkkkkhkkhkkhkkkkhkhkhkhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhrhhhhhhhhrirk
use ‘roster4’, clear

keep if relhh==7 & familyid==.

sort hb030

*kkkkkk

*kkkkkk

by hb030: replace familyid=(hb030*10)+7 if _n==1
by hb030: replace familyid=(hb030*10)+8 if _n==2

keep pb030 familyid

rename familyid familyidl

sort pb030

tempfile roster4siblings

save ‘roster4siblings', replace

use ‘roster4', clear

sort pb030

merge pb030 using ‘roster4siblings'
replace familyid=familyidl if _merge==3
drop _merge familyidl

save ‘roster4’, replace

* * *kkkkkkkkkkk * * * * * * *

*ludia co maju identifikovaneho partnera
kkkkkkkkkkhhkhhhhhkhhhkkkkkkkkkkkkkkrkkhhkkhhhhhhhhkx
use ‘roster4', clear

keep if rb240!=. & familyid==.
keep rb240 pb030

rename rb240 partnerid

sort partnerid

tempfile partners

save “partners’, replace

use ‘roster4’, clear

keep pb030 familyid

rename pb030 partnerid

sort partnerid

merge partnerid using “partners'
keep if _merge==

drop _merge partnerid

rename familyid familyidl

sort pb030

save “partners’, replace

use ‘roster4’, clear

sort pb030

merge pb030 using “partners'

*kkkkkk

*kkkkkk
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replace familyid=familyidl if _merge==
drop _merge familyidl
save ‘rosterd’, replace

* *kkkkk * * * * * *

*vnucata co maju identifikovaneho otca alebo matku

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkhkhkkkhkhkkkhkkkkhkkkhkhkkkhkkkkk

use ‘roster4', clear

keep if relhh==5

keep rb220 pb030

rename rb220 dadid

drop if dadid==.

sort dadid

tempfile vnucata_dad

save ‘vnucata_dad', replace

use ‘roster4’, clear

keep pb030 familyid

rename pb030 dadid

sort dadid

merge dadid using “vnucata_dad'
tab _merge

keep if _merge==3

drop _merge

drop dadid

drop if familyid==.

rename familyid familyidl

sort pb030

save ‘vnucata_dad', replace

use ‘roster4’, clear

sort pb030

merge pb030 using ‘vnucata_dad'
replace familyid=familyid1 if _merge==
drop _merge familyidl

save ‘rosterd’, replace

* * *kkkkkkkkkkk *

use ‘roster4', clear

keep if relhh==5 & familyid==.
keep rb230 pb030

rename rb230 momid

sort momid

tempfile vnucata_mom

save ‘vnucata_mom', replace

use ‘roster4’, clear

keep pb030 familyid

rename pb030 momid

sort momid

merge momid using “vnucata_mom'
tab _merge

keep if _merge==

drop _merge

drop momid

drop if familyid==.

rename familyid familyidl

sort pb030

save ‘vnucata_mom', replace

use ‘roster4', clear

sort pb030

merge pb030 using ‘vnucata_mom’
replace familyid=familyidl if _merge==3
drop _merge familyidl

save ‘roster4’, replace
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* * *kkkkkkkkkkk * *

use ‘roster', clear

sort pb030

save ‘roster’, replace

use ‘roster4’, clear

keep pb030 familyid

sort pb030

merge pb030 using ‘roster’

drop _merge

save "H:\simO6\data\srO6familyid.dta", replace
use "H:\sim06\data\srO6familyid.dta", clear
keep pb030 familyid dep_kid hhcnt student
sort pb030

tempfile temp

save ‘temp', replace

use "H:\sim06\data\srO6merge.dta", clear
drop _merge

rename personallD pb030

sort pb030

merge pb030 using ‘temp'

rename rx030 hb030

drop _merge

save "H:\simO6\data\srO6familyid.dta", replace
keep familyid hb030 pb030 vzt_os rb080 rb220 rb230
save "H:\simO6\data\srO6fid_short.dta", replace

-68 -

rb240 rb090



