Risk analytik (zastupovanie po¢as materskej a
rodiovskej dovolenky)

Charakteristika prace:
RieSenie problematiky stivisiacej s implementaciou Basel II, Solvency II a merania rizik finanéného trhu.
Vypracovavanie tematickych a komplexnych analyz slovenského finan¢ného sektora so zameranim na modelovanie
trendov a rizik v kontexte financnej stability a tvorba stvisiacej metodiky.

Popis rozhodujucich ¢innosti na pracovnom mieste:

Poskytuje IT podporu a stvisiacu technickt, metodicku a koordina¢nt podporu.

Vypracovava odborné stanoviska k regulatdrnym modelom merania najmé poistnych rizik, trhového, kreditného a
operacného rizika.

Zicastiluje sa na rokovaniach medzinarodnych vyborov a pracovnych skupin.

Spolupracuje s dohliadacim odborom na validacii modelov merania rizik.

Specifikécia poziadaviek na pracovné miesto:

Kvalifika¢ny profil:
vzdelanie: VS 2. stupeft
zameranie: matematika (ekonomicka a finan¢na, resp. poistna alebo matematika-management)
prax v odbore: 3 roky

Odborny profil:
znalost’ jazyka a jeho troven: anglicky jazyk (aktivna znalost’ vratane odbornej terminologie)
IT zrucnosti:
- MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, Lotus Notes a praca na Internete na pouzivatel'skej arovni
- odborna uroven znalosti: Python (vratane frameworku Django) je podmienkou; znalosti SQL, XML, webovych
technologii st vyhodou

odborné vedomosti a zru¢nosti:
- znalost’ principov merania a riadenia rizik,
- orientacia v problematike Solvency Il

Profil socialnych a osobnostnych kompetencii:
komunikaéné zrucnosti,
timova spolupraca,
komplexné a koncepéné myslenie.

Termin nastupu : dohodou

Termin podania ziadosti:

Ziadost s uvedenim nazvu pozicie, profesijny Zivotopis a sthlas so spracovanim osobnych Gdajov je
potrebné zaslat najneskér do 12. 6. 2015 elektronicky na adresu kariera@nbs.sk alebo pisomne na adresu:
Narodna banka Slovenska, Odbor riadenia fudskych zdrojov, Imricha Karvasa 1, 813 25 Bratislava.
Bliz8ie informacie o volnej pracovnej pozicii poskytne p. Martin Budaj, veduci oddelenia finanénych
modelov a informacnej podpory na telefonnom Cisle 02/5787 2856.



